
        Comitè d’Empresa del PAS
ACTA DE REUNIÓ

Data: 15/12/2015 Lloc: Sala 1r de maig Hora inici: 11’00 Hora final: 12’00 h
Assistents Sindicat

Juan Montesinos CCOO
David Sánchez CCOO
Adolfo Amo CCOO
Juanjo Bravo CCOO
Albert Garcia CCOO
Rafa Moraira CCOO
Núria Ros CCOO
Annabel Segura CCOO
Albert Teixidó CCOO
Sebas Trejo CCOO
Domènec Martín CAU
Andreu Pompas CAU
Iván Sibillà CAU
David Yeste CAU
Sergi Perallón UGT
Ivanna Solé UGT
Mercedes Márquez CGT
Marc Bria CGT
Consol Gómez (delegada sindical) CCOO
Gregorio Mentaberre (delegat sindical) CCOO

ORDRE EL DIA:
0. Acta
1. Reunions suspeses amb la gerència
2. Informacions diverses del Capítol VI

     a) Possibles acomiadaments
     b) Judici conflicte col·lectiu

3. Estat de les condicions laborals al P Màsters
4. Diversos

    a) Sentència menjadors d’empresa
    b) Roba de treball del col·lectiu de manteniment
    c) Reorganització d'estructures

5. Torn obert de paraules
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0) Acta
El passat 14 de desembre es va enviar per correu electrònic a tot el col·lectiu del PAS-L, l’acta  
datada a 24 de novembre.

1) Reunions suspeses amb la gerència 
S'exposa el fet de la negació de la gerència a reconèixer a la representant electa i posteriorment  
acomiadada. Per aquest fet, tal i com ja hem explicat, la gerència aixeca les sessions de negociació 
sense constituir-les.  Un membre informa al plenari que ahir va tenir una visita amb Inspecció de  
Treball i va trametre la qüestió a la inspectora. Aquesta va manifestar que la treballadora és una 
membre electa de ple dret fins que no hi hagi pronunciament judicial sobre el seu acomiadament  
i,  en  conseqüència,  fins  que  no  s’emeti  una  sentència  ferma,  la  treballadora  pot  exercir  la 
representació atorgada. La resta de seccions sindicals presents al Comitè recolzen aquesta versió i  
son coneixedores de resolucions d'Inspecció similars favorables.

Per tal  de mantenir informats a tots el treballadors,  la secretaria indica la relació de reunions 
convocades i suspeses per la gerència.
Les reunions son les següents:
1. Comissió de selecció de 21 d’octubre
2. Comissió negociadora del calendari laboral 2016 de 28 d’octubre
3. Comissió de SID’s de 4 de novembre
4. Comissió informativa de 5 de novembre
5. Comissió negociadora de calendari laboral 2016, de 1 de desembre
6. Comissió informativa de 3 de desembre

2)  Informacions diverses del Capítol VI
a) Possibles acomiadaments. Davant algunes informacions rebudes, la secretaria es va adreçar a 
l’àrea de personal acadèmic, per tal d’esvair dubtes. L’àrea va informar a aquest, que la comissió  
de recursos humans havia pres la decisió d’acomiadar a finals d’any a quatre treballadors amb 
contracte indefinit, tot i que dos d’ells podien ser recol·locats, donat el seu perfil administratiu. 
Davant  l’avís  del  Comitè  de  no  permetre  més  acomiadaments,  per  a  dos  treballadors  s’està 
buscant una nova destinació en un altre àmbit i  dels altres dos, els mateixos treballadors han 
manifestat la intenció de no continuar a la universitat.

b)  Judici  conflicte  col·lectiu.  Un membre  de  la  secció  que  va  presentar  el  conflicte  col·lectiu 
informa al plenari com es va desenvolupar el judici celebrat el passat 2 de desembre. Manifesta 
que en aquest, es van analitzar aspectes com quina era la jurisdicció competent per jutjar alguns 
aspectes de la demanda i altres de procediment.
Un  altre  membre  també  avalua  les  estratègies  que  va  dur  a  terme  la  representació  de  la 
universitat i indica que amb tota probabilitat la sentència s’emetrà cap al finals del mes de gener.

3. Estat de les condicions laborals al P.Màsters
Un membre del plenari informa de les irregularitats que s’estan duent a terme per part de la  
direcció del P.Màsters respecte al calendari laboral. Aquest membre considera necessari fer un 
seguiment  exhaustiu  d'aspectes  com la  contractació, hores  contractuals  i  torns  de permisos  i 
vacances. La resta de membres li donen suport.
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4. Diversos
a) Sentència menjadors d’empresa.  La presidència informa que amb molt retard s’ha rebut la 
comunicació per part del jutjats de la demanda presentada pel Comitè d’Empresa, que defensava 
l’establiment  de  menjadors  i  menjar  a  preu  mòdic.  La  responsable  judicial  va  comunicar  la 
sentència a l’advocat que la va elaborar i presentar al jutjat, i no a la lletrada que finalment va 
celebrar  el  judici,  el  que  va  ralentitzar  conèixer  el  text  de  dita  sentència.  Els  advocats  no 
recomanaven  el  possible  recurs.  Tot  i  que  la  demanda  no  és  favorable  als  interessos  dels  
treballadors  de  la  universitat,  seguirem  estudiant  noves  vies  jurídiques  per  defensar  el  que 
pensem és just. 

b) Roba de treball del col·lectiu de manteniment. La presidència informa que després de diverses 
peticions del treballadors del col·lectiu al Comitè, aquest ha iniciat una petició al cap d’unitat de  
Serveis a la Comunitat, per tal d’establir una roba de treball més actual i útil, i que alhora sigui  
adequada a la normativa i  als  requeriments de les tasques que realitzen.  Després de diverses  
converses entre els treballadors, el cap d’unitat i el Comitè, s’ha acordat actualitzar el vestuari  
fixant la entrega el proper mes de gener. 

c) Reorganització d'estructures
El  Comitè  d’Empresa,  davant  el  correu  electrònic  enviat  pel  gerent  el  passat  dijous  10  de 
desembre, vol recordar a tota la comunitat universitària i en especial al col·lectiu dels Slipi’s, que 
tot i que la gerència vulgui continuar treballant en aplicar un nou model organitzatiu, qualsevol 
intent unilateral d’aquesta en incorporar noves funcions, no serà possible fins que s’hagi negociat i 
acordat amb el Comitè.

La presidència afegeix que tot i que la gerència continuï treballant, cal tenir en compte que la 
partida pressupostària prevista per a la reorganització de l’any vinent és completament insuficient 
per donar resposta al mínim reconeixement del col·lectiu.

5. Torn obert de paraules
No hi ha paraules.

Es tanca la sessió a les 12.00 hores i es fixa el proper plenari pel dimarts 26 de gener

  El Secretari      El President
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