Acord entre la Geréncia i el Comité d’Empresa del PAS laboral de la Universitat Autonoma de
Barcelona pel reconeixement professional del técnics dels Serveis d’Informatica Distribuida
adscrits al APSI

Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), xx de xxx xxx de 2017

REUNITS:

EXPOSEN:

Ambdues parts coincideixen en afirmar que I'acord XXXXXXX de SIDS i la seva addenda ja han
complert els objectius que s’havien acordat

Que el col-lectiu necessita una nova visid per assolir els objectius que la institucié te previstos
en per afrontar reptes dins d’'un nou pla estrategic.

Que un cop acreditada la capacitacid professional dels técnics i tecniques dels SID, no és
necessari continuar amb perfils de tecnics especialistes dintre d’aquest col-lectiu.

ACORDEN:

1. Derogar I'acord XXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXX i la seva
addenda.

2. La categoria professional minima del col-lectiu sera el grup 2 amb complement L.

3. Pel personal del col-lectiu que encara a la signatura d’aquest acord no te assolida la
categoria esmentada i no expressi la seva voluntat de mantenir-se a la mateixa es
procedira de la seglient manera:

3.1. El personal amb més de tres anys d’antiguitat i la titulacié requerida passara al dia
seglient a la signatura d’aquest acord a tenir la categoria professional de grup 2 amb
complement L.

3.2. El personal amb més de tres anys d’antiguitat i que no posseeixi la titulacio
adequada perd que amb les condicions que determina el conveni en formacié adient
per poder passar de grup, assolira el dia segilient a la signatura d’aquest acord la
categoria professional de grup 2 amb complement L.

3.3. S’establira un programa de formacidé pel personal que encara no te assolides el
numero d’hores que determina el conveni les pugui acreditar en un any a data de la
signatura del present acord. La validacio dels cursos sera la mateixa que es va fer servir
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a I'antic acord XXXX XXXXXX del Servei d’informatica. El personal anira assolint la
categoria en complir el requisit formatiu, o de titulacid, i antiguitat.

4. Les places adscrites constaran en la RLT com grup 2 complement L i amb aquest grup i
complement es publicaran les futures convocatories a concurs intern i extern.

5. El personal adscrit als SIDS que participin en activitats o tasques laborals de caire
transversal dins de I'ambit de les TIC, i que per tant, la seva participacié implica una
sortida virtual o fisica del seu lloc de treball, cobraran la diferencia de complement fins
al salari de Técnics de projectes junior durant la seva participacio.

| perqué aixi consti, ambdues parts signen aquest document.

Per la part institucional, Per la representacio
dels treballadors/es,



