
PLENARI 26/05/2022 
 
Data: 26/05/2022 Lloc: híbrida  Hora inici:11:00 h Hora final: 13:30 h 

Membres assistents Sindicat 

David Sánchez Solbes (President del Comitè) CCOO 

Esther Alòs García (Secretària del Comitè) UGT 
Sarai Sabaté Díaz CCOO 
Adrià Herbera Luna CCOO 
Mònica Grau Sánchez-Fortuny CCOO 
Juan Montesinos Andrade CCOO 
Marta Ramírez Hidalgo CCOO 
Anna Morist Yagüe CCOO 
Almudena Merino Palomar CCOO 
Domènec Martín Gambín CAU 
Ivan Sibillà García  CAU 
Andreu Pompas Alcaraz CAU 
Mireia Hernandez Ascanio CAU 
Aída Pinazo Gutierrez UGT 
Josep Reyné Vergeli CGT 
Veronica Melgarejo Bermúdez CGT 
Alejandra Delprat Obeaga CGT 
Juan Manuel Gomiz Rodríguez (delegat sindical)  CCOO 
Pep Amado Sanjuan (delegat sindical) CCOO 
Ernesto Asensio Sosa (delegat sindical) CCOO 
Ivan Roselló Pena (delegat sindical) UGT 
Membres excusats  

Mercedes Márquez Martínez CGT 

Sergi Perallón Sopena UGT 

David Soler Moreno CCOO 
Meritxell Concha León CAU 
Marta Pérez Garcia CAU 
 
Ordre del dia 

0)Actes 

1)Assemblea de PAS 11 de maig (Teletreball, horaris de serveis i normativa de 
desconnexió) 

       2)Negociadora 18 maig  (Teletreball, horaris de serveis i normativa de 
desconnexió) 

3)Delegades de Prevenció 

        4)Torn obert de paraules 

Es presenta la renúncia del membre de UGT Ángel Sanjuan Nogales i la secció proposarà 
un nou nom per a cobrir la plaça vacant. 

 



0-Actes 
 Esta finalitzada l’acta de febrer i s’ha d’ enviar la de abril per esmenar. 
 

1.Assemblea de PAS 11 de maig (Teletreball, horaris de serveis i normativa de 
desconnexió) 

El president exposa que la valoració de la Junta i el Comitè, es positiva. Van assistir gairebé 400 
treballadores i treballadors sumant el format presencial i via teams. Igual que l’anterior, es van 
plantejar un bon grapat de dubtes i qüestions que es van respondre des dels membres de la 
taula. 
 
S’acorda que es convocarà una nova assemblea, un cop tinguem tancades les diverses 
propostes d’acord amb la gerència, per tal de ratificar-les. 
 

2.Negociadora 18 maig (Teletreball, horaris de serveis i normativa de desconnexió) 

Teletreball: Les línies vermelles que la part social no accepta son l’exclusió al teletreball del 
col·lectius de Tècnics de laboratori, SLIPIs i Unitats Hospitalàries. No s’ ha parlat amb els 
col·lectius i s’ha tirat pel dret deixant-los fora. Es dona la paradoxa que abans de la pandèmia hi 
havia tècnics de laboratori que estaven fent teletreball amb el programa regla t i ara quedaran 
fora. 
 
La jornada de teletreball amb la flexibilitat horària no s’accepta per part de la Gerència. 
 
Hi ha contradiccions als texts de horaris de serveis : en el Excel no està definida la cobertura de 
la tarda. Estem també pendents de l’ Acord de la jornada continuada. 
 
El CAU ha afegit noves esmenes a les ja presentades per altres seccions sindicals, al document 
de normativa de desconnexió. La Gerència es va comprometre a enviar un recordatori als 
treballadors per no utilitzar els telèfons personals i sortir dels grups de Whatsapp creats per 
l’emergència de l ‘atac informàtic. 
 
Des de UGT es va demanar formació als càrrecs intermedis per tal d’ evitar missatges a 
treballadors fora de la jornada laboral. Al Conveni col·lectiu ja es preveu un règim sancionador. 
En els diferents àmbits les persones que tenen problemes de salut no haurien de computar. Hi 
ha llocs en el que el problema és estructural. 
 
Des del Comitè i la Junta es seguirà lluitant per aconseguir l’accés a la modalitat de teletreball a 
tot el PAS, tot mantenint la flexibilitat d’una jornada presencial 
 
3.Informació de delegades de prevenció 
El Pla d’ avaluacions psicosocials es farà per col·lectius i es començarà pels SLIPIs. Abans es 
farà formació sobre riscos psicosocials a aquest col·lectiu 
Respecte l’ Acord de “mesa d’universitats sobre incorporació desprès d’una malaltia greu” 
Gerència diu que continua havent-hi moltes persones que s’hi adhereixen i que no s'imaginaven 
tenir tantes persones que ho sol·licitessin. Gerència no vol aplicar la flexibilitat encara que es una 
de les mesures que està dins l’ Acord. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.Torn de paraules ( si escau) 
 
La CGT parla de fer una assemblea de SIDs. Es crearà una Comissió tècnica de SIDS per 
acordar la reorganització via negociació. 
 
 
S’ acorda el proper Plenari pel dijous 31 de juny i la Delegada el dimarts 21 de juny 2022. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Signat :President del Comitè                                                   Signat: Secretària del Comitè 
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