Exercise: This document contains three examples of questionnaires using names
generators.

Please identify for each of them (a) what type of design are using (free-listing or fixed
choice), and (b) the span of application (intra-organization, inter-organization).

1. Guiadelaentrevista a mandos de la empresa

Gracias por participar en esta investigacion. Se trata de un estudio de las relaciones
intraorganizativas con el objetivo de medir la capacidad de absorcién de la empresa.
Aunque el trabajo puede tener aplicaciones de mejora el objetivo es contribuir a la
literatura cientifica sobre esta cuestion mediante publicaciones.

Compromisos. Dar feeback personalizado a las personas que lo pidan (la presentacion de
los resultados generales se pondra a disposicién de todas las personas participantes),
anonimizar los nombres, no presentar nunca redes de menos de 10 personas y derecho a
retirarse del estudio en cualquier momento sin necesidad de dar ninguna explicacion.

1. Indiquenos las personas de su unidad organizativa con las que trabaja
habitualmente.

Persona

Cargo

organizativa

Unidad

Naturaleza de la
colaboracion

2. Indiguenos las personas de otras unidades organizativas con las que trabaja
habitualmente.

Persona

Cargo

organizativa

Unidad

Naturaleza de la
colaboracioén

3. Indiquenos las personas de otras organizaciones con las que trabaja
habitualmente.

Persona

Cargo

Unidad
organizativa

Organizacion

Naturaleza de la
colaboracién

4. Por ultimo, diganos personas con las que cree que deberia interactuar mas
para hacer mejor su trabajo.




Persona

Cargo

Unidad
organizativa

Organizacion

Razén

Comentarios, sugerencias




2. Questionari de relacions formals i informals

Aquest questionari té I'objectiu d’analitzar les relacions formals i informals que tenen lloc a
la feina quotidiana. Un cop recollides les dades i analitzades podras disposar d’'un resum
dels resultats. Es tracta que marquis les persones que treballen a la xarxa GOC amb qui
et relaciones per diferents motius. En qualsevol moment em pots demanar que retiri el
guestionari de I'estudi. Gracies per contestar.

Dades personals:

Nom:

Departament / Empresa:
Temps que portes treballant a I'empresa:

Preguntes:

1. Amb qui parles per temes de feina? Posa un “1”, (de tant en tant), un “2” (sovint) i un
“3” (a diari).

1. Alfons 20. Xavier
2. Andreu 21. Sans
3. Adelina 22. Josep A
4, Albert 23. Josep
5. Ariel 24. Jordi

6. Aurelia 25. Laia

7. Blanca 26. Luz

8. Cristina 27. Manel
9. Mari 28. Max
10. Daniel 29. Maria
11. Elena 30. Nuria
12. Enric 31. Nuria B
13. Eva 32. Natalia
14. Gabiriel 33. Paqui
15. Immaculada 34. Paula
16. Irene 35. Pau

17. Juana 36. Rosa
18. Jordi 37. Sergi
19. Toni 38. Silvia




2. Amb qui acostumes a comentar temes personals? Posa una “X” si us plau.

39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.

77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.

Alfons
Andreu
Adelina
Albert
Ariel
Aurélia
Blanca
Cristina
Mari
Daniel
Elena
Enric
Eva
Gabriel
Immaculada
Irene
Juana
Jordi
Toni

Alfons
Andreu
Adelina
Albert
Ariel
Aurelia
Blanca
Cristina
Mari
Daniel
Elena

58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.

96.
97.
98.
99.

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.

Xavier
Sans
Josep A
Josep
Jordi
Laia
Luz
Manel
Max
Maria
Nuria
Nuria B
Natalia
Paqui
Paula
Pau
Rosa
Sergi
Silvia

A qui t'adreces per demanar ajuda o consell en temes de feina?

Xavier
Sans

Josep A

Josep
Jordi
Laia
Luz
Manel
Max
Maria
Nuria



88. Enric

89. Eva

90. Gabriel

91. Immaculada
92. Irene

93. Juana

94. Jordi

95. Toni

107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114,

Nuria B
Natalia
Paqui
Paula
Pau
Rosa
Sergi
Silvia

4. Qui penses que tenen feines o fan funcions similars a les teves ?

115. Alfons
116. Andreu
117. Adelina
118. Albert
1109. Ariel
120. Aurelia
121. Blanca
122. Cristina
123. Mari
124. Daniel
125. Elena
126. Enric
127. Eva
128. Gabriel
129. Immaculada
130. Irene
131. Juana
132. Jordi
133. Toni

134.
135.
136.
137.
138.
139.
140.
141.
142.
143.
144,
145.
146.
147.
148.
149.
150.
151.
152.

Xavier
Sans
Josep A
Josep
Jordi
Laia
Luz
Manel
Max
Maria
Nuria
Nuria B
Natalia
Paqui
Paula
Pau
Rosa
Sergi
Silvia

5. Per realitzar bé la teva feina, de qui necessites algun input?

153. Alfons
154. Andreu
155. Adelina

172.
173.
174.

Xavier
Sans
Josep_A



156.
157.
158.
159.
160.
161.
162.
163.
164.
165.
166.
167.
168.
169.
170.
171.

6. Amb qui estas realitzant un projecte conjuntament?

191.
192.
193.
194.
195.
196.
197.
198.
199.
200.
201.
202.
203.
204.
205.
206.
207.
208.

Albert
Ariel
Aurelia
Blanca
Cristina
Mari
Daniel
Elena
Enric
Eva
Gabriel
Immaculada
Irene
Juana
Jordi
Toni

Alfons
Andreu
Adelina
Albert
Ariel
Aurelia
Blanca
Cristina
Mari
Daniel
Elena
Enric
Eva
Gabriel
Immaculada
Irene
Juana
Jordi

175.
176.
177.
178.
179.
180.
181.
182.
183.
184.
185.
186.
187.
188.
189.
190.

210.
211.
212.
213.
214,
215.
216.
217.
218.
219.
220.
221.
222.
223.
224,
225.
226.
227.

Josep
Jordi
Laia
Luz
Manel
Max
Maria
Nuria B
Nuria
Natalia
Paqui
Paula
Pau
Rosa
Sergi
Silvia

Xavier
Sans
Josep A
Josep
Jordi
Laia
Luz
Manel
Max
Maria
Nuria
Nuria B
Natalia
Paqui
Paula
Pau
Rosa
Sergi



209. Toni 228. Silvia

7. Amb qui creus que hauries d'interactuar més per fer millor la teva feina?

229. Alfons 248. Xavier
230. Andreu 249. Sans
231. Adelina 250. Josep_ A
232. Albert 251. Josep
233. Ariel 252. Jordi
234. Aurélia 253. Laia
235. Blanca 254, Luz
236. Cristina 255. Manel
237. Mari 256. Max
238. Daniel 257. Maria
239. Elena 258. Nuria
240. Enric 259. Nuria B
241. Eva 260. Natalia
242. Gabriel 261. Paqui
243. Immaculada 262. Paula
244, Irene 263. Pau
245, Juana 264, Rosa
246. Jordi 265. Sergi
247. Toni 266. Silvia

Comentaris, dubtes, suggeriments

Moltes gracies pel teu temps!



3. CUESTIONARIO SOBRE REDES SOCIALES DE COMUNICACION
Estimada Sra. (Sr.).

Por este medio me es grato presentarle un respetuoso saludo, asi como para informarle lo
siguiente. En el afio 2005, en la 10* Reunion Nacional de la Red Nacional de Desarrollo
Rural Sustentable (RENDRUS) celebrada en el estado de Chiapas, en coordinacion con la
Direccién de Servicios Profesionales para el Desarrollo Rural de la Subsecretaria de
Desarrollo Rural de la SAGARPA, llevamos a cabo un primer monitoreo de las actividades
de intercambio y vinculacion que los proyectos de desarrollo, participantes en RENDRUS,
establecieron con instituciones publicas y/o privadas, nacionales e internacionales, asi
como con otros proyectos de desarrollo rural; relaciones que les permitieron enriquecer y
ampliar sus propias experiencias y proyectos de desarrollo. Con este primer monitoreo se
logro6 elaborar un primer mapa de relaciones entre proyectos RENDRUS que patrticiparon
entre el afio 1999-2005, lo que nos permiti6 conocer, entre otras cosas, aquellos
proyectos lideres de difusiébn de conocimiento y tecnologia, asi como la importancia que
tiene, para cada uno de los proyectos, las relaciones con entidades financieras, nuevos
mercados, entidades de investigacion, empresas privadas, organizaciones campesinas,
otros proyectos de desarrollo y comunidades rurales, entre otros.

(...)

Nos comprometemos a que la informacién de sus respuestas sean manejadas de manera
confidencial y anénima y exclusivamente con los objetivos de esta investigacion
relacionada con la RENDRUS y su operacion.

De antemano, le agradezco su atencion a la presente cédula de evaluaciéon y me pongo a
sus ordenes, para cualquier duda al respecto

Atte.

Dr. Juan Felipe Nufiez Espinoza

Desarrollo rural - Colegio de Postgraduados
Montecillo, Estado de México.

(...)
DATOS TECNICOS.DEL PROYECTO

PROYECTO-COMUNIDAD

63. Sefiale alguna otra organizacién y/o institucion publica y/o privada de la comunidad
con la que suela trabajar, intercambiar y/o apoyarse.

1.

2.
3.
4

64.¢En que actividades suelen cooperar y/o apoyarse con estas organizaciones o
instituciones?

Organizaciones Actividades cooperacién/apoyo
finstituciones




TR |w e

PROYECTO E INSTITUCIONES

72. ¢ Sefale las instituciones del gobierno (local, estatal o federal) con las que su proyecto
se haya relacionado més y los apoyos que recibi6 de estas (utilice las opciones que se
sefalan abajo del cuadro)

Institucién Apoyo recibido

Tipos de apoyos recibidos de esas instituciones

Apoyos econdmicos

Apoyos en especie

Equipo

Infraestructura

Capacitacién

. Otro (especifique)

73. En la lista de instituciones que usted ha mencionado, ¢ cuales son las mas importantes
para usted y su proyecto en términos de intercambio, amistad,relaciones de trabajo, etc.?
1.

2.

3. ...

I A




