Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible: el caso de Libano

Comunicacion, Cooperacion y Desarrollo

Universidad Auténoma de Barcelona

Autores:

Adrian Jariego Farifias, Miriam Moya Moreno, Sonia Ribera Coma, Nieves
Rodeiro Meijide

Trabajo final realizado en el marco de la asignatura Comunicacion, Cooperacio i Desenvolupament, 42 curso del Grado
de Periodismo, afio académico 2016-2017, Facultat de Ciéncies de la Comunicacid de la Universitat Autonoma de
Barcelona (UAB). No se permite la reproduccién parcial o total sin la autorizacién expresa de sus autores.




[NDICE DEL TRABAIO

Introduccién

1.

Contexto politico, social, comunicativo y cultural del pais objeto de estudio
1.1 Contexto politico-social

1.2 Contexto econdmico-social

1.3 Contexto comunicativo

1.4 Contexto cultural

2. Grado de desarrollo humano en el pais

3. Las organizaciones de cooperacion internacional que trabajan en el Libano

4. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el caso de Libano. La relacién
de los ODS con las TIC y la Comunicacion
4.1. El papel en los ODS de las organizaciones locales en Libano

5. Una campafa de Educacién para el Desarrollo. Acciones para el objetivo
nuimero 10: Reduccién de las desigualdades

6. Conclusiones finales

Bibliografia

Anexos



Introduccion

El presente trabajo pone el foco en la Agenda 2030 con 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y su relacidn con las tecnologias de la informacidn y la comunicacion
(TIC). Concretamente, la misién de este trabajo es entender los ODS a través de su
aplicacion practica en Libano. A la vez, se procederd al disefio de una campafia para el

objetivo de desarrollo nimero 10.

Por un lado, la Agenda 2030, aprobada en septiembre de 2015, es un documento
basado en principios esenciales, como los derechos humanos y las conclusiones de la
Cumbre de Rio, que construyen un compendio de metas que se relacionan entre si. Tal
y como expresa la Organizacién de Naciones Unidas (ONU), la Agenda de 2030 es un
compromiso de los paises y los ciudadanos del mundo en la construccidon de un mundo
en el que nadie se quede atrds. Una agenda transformadora que debe contar con la
voluntad y el apoyo de los gobiernos nacionales y regionales, junto con los actores
publicos y privados de cada pais para marcar la ruta de necesidades para el

cumplimiento de los ODS, a diferentes ritmos, en todos los paises del mundo.

Por el otro, la Republica del Libano (capital Beirut) es un pais de Oriente Préximo que
limita al sur con Israel, al norte y al este con Siria y al oeste con el Mediterraneo. En una
superficie de 10.452 km2 viven 4,2 millones de personas, de las cuales, segun la oficina
de informacidén diplomatica del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion del
Gobierno de Espafiia (octubre de 2016), 280.000 son palestinos que viven en campos de

refugiados.

Este documento establece, en definitiva, una base que, fruto de la investigacién vy el
analisis, explora las perspectivas y el avance de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
en Libano. Sustentada en datos e informes oficiales, permite hacer una radiografia de la

situacion actual del pais y su evolucidn en términos de desarrollo.



1. Contexto politico, social, comunicativo y cultural del pais objeto de estudio

El Libano presenta un contexto politico-social, comunicativo y cultural complejo que,
como cabe esperar, afecta directamente a los avances en el desarrollo del pais. Se trata
de un pais con muchas particularidades y una situacién delicada que se expone a través

de los siguientes apartados.

1.1 Contexto politico-social

Tal y como indica la denominacién oficial, el Libano es una republica parlamentaria
dividida en seis regiones (Beirut, Monte Libano, Sur del Libano, Nabatie, Norte del
Libano y Bekaa) que se subdividen en distintos distritos. El pais esta enmarcado en un
paradigma confesionalista, en el cual los cargos principales son repartidos

proporcionalmente entre las distintas comunidades religiosas del pais.

En estos momentos, tal y como reconocié el primer ministro libanés Tamam Salam en
una entrevista en el Washington post (18 de septiembre de 2015), el estado politico y
social del Libano es insostenible principalmente por dos aspectos. Por un lado, la
situacion geografica del pais genera una situacién de conflictividad constante, ya se sus
paises vecinos, Israel y Siria, estan en guerra. En este sentido, el Libano es uno de los
paises mas afectados por la crisis de los refugiados porque una quinta parte de su
poblacién pertenece a este colectivo. Por otro lado, la fragmentacidn politica existente
desemboca en la incapacidad para elegir gobierno. Este hecho provoca malestar
ciudadano a causa de la paralizacién de las instituciones, la corrupcién y la falta de

voluntad politica.

Los protagonistas destacados del conflicto politico son Michel Aoun, lider del
Movimiento Patridtico Libre y la Alianza del 14 de Marzo con el apoyo de Arabia
Saudita. El primer ministro libanés, Tamam Salam, reivindica que lo necesario para el
Libano es una presidencia de caracter neutral, ya que, desde la independencia del afio
1943, el pais ha tenido doce presidentes - siete de los cuales han sido sugeridos o

impuestos por las potencias extranjeras.

En esta linea, es necesario destacar cémo la crisis de Siria ha incrementado la polarizacidon

de la politica libanesa entre los partidos de la coalicién del 8 de marzo (nacida como



reaccién al movimiento surgido en la revolucidn de los cedros después del asesinato del
magnate y politico libanés Rafik Hariri) a favor del régimen sirio y la Alianza del 14 de
marzo (nacida también a raiz de la revolucion de los cedros y liderada por Saad Hariri,
hijo del asesinado Rafik Hariri) que se opone al régimen de Siria. A partir de este
conflicto, que divide profundamente los libaneses y crea inestabilidad, firmaron el 11 de
junio de 2012 una iniciativa del presidente Sleiman en Declaracion de Baabda, que
refuerza el compromiso de todas las partes en la estabilidad y la unidad del pais y la
necesidad de apoyar al ejército libanés (France Diplomatie, 2017). Del 25 de mayo de
2014 (fin del mandato de Michel Sleiman) al 31 de octubre de 2016 (eleccién de Michel
Aoun), Libano pasé por un periodo inestable sin presidente, el cual llevd
progresivamente a la pardlisis de las instituciones. Asi pues, la eleccién de Michel Aoun
a la presidencia de la Republica es un primer paso para volver a reactivar las
instituciones libanesas. Las elecciones parlamentarias estan previstas para mayo-junio

de este afio 2017 y la perspectiva es que el parlamento se renueve.

Para entender la conflictividad del Libano, es necesario saber que desde siempre ha
estado en guerra con Israel y no se alcanzé un alto el fuego definitivo entre los dos
paises. Sin embargo, el conflicto pudo cesar después de la resolucién 1701 de la ONU
del Consejo de Seguridad desde agosto del 2006. Desde la guerra de 2006, las tensiones

con Israel en el sur del Libano estan todavia presentes, pero se mantienen contenidas.

1.2 Contexto econdmico-social

En el transcurso de la historia, la lucha por dominar Libano ha sido constante. Los
imperios que se han disputado esta pequeiia regidén han sido la civilizacion egipcia, los
griegos, romanos, bizantinos, arabes, cruzados y otomanos (Yara El Khoury y Anne-Lucie

Chaigne-Oudin,2010).

Su historia reciente esta marcada por una destructiva guerra civil que durd de 1975 a
1990, hundiendo su economia. El Libano se encuentra en una paradoja econdémica: con
una balanza comercial marcadamente negativa (Libano importa el 85% de sus bienes de
consumo) y deuda publica por encima del 150% del PIB, el pais atrae la inversion
extranjera a través de La fortaleza financiera de sus numerosos bancos y esta

experimentando un periodo de fuerte crecimiento (del 8 al 9% al afno), impulsado



principalmente por los esfuerzos de reconstruccion del pais.

Libano es histéricamente un pais de comercio y espiritu empresarial. Su economia se
dirige ahora hacia el sector servicios y el turismo. También se beneficia del comercio
preferencial y la inversidn con su comunidad de expatriados que se han establecido en

muchos paises de todo el mundo (Yara El Khoury y Anne-Lucie Chaigne-Oudin, 2010).

1.3 Contexto comunicativo

A pesar de la situacidn por la que pasa actualmente el pais, Libano ha tenido un modelo
de comunicacién referente dentro del mundo arabe. Su estructura de medios supone
una excepcidon a muchos de estos paises, donde todo el mecanismo comunicativo suele

estar en manos de los gobiernos.

Libano fue el primer pais drabe en permitir estaciones de radio y televisién privadas.
Aunque cabe destacar que el gobierno tiene decisidon sobre quién debe operar los medios
de comunicacién y sobre los contenidos que se transmiten. Con el crecimiento del sector
comunicativo, se configurd un sistema en el que coexisten las agencias privadas junto a las

estatales y los medios acceden al servicio informativo a través de las dos vias.

Una de las caracteristicas particulares del sector televisivo es que, al contrario que la
mayoria de paises de la zona euromediterranea, no nacié a partir del poder estatal sino
que, al contrario, pasd de ser un sector privado a estar controlado, en algunos casos,
por el gobierno. "Compagnie Libanaise de Télévision" (CLT) nacié en 1959 y se convirtio
en la primera emisora no controlada por un gobierno. Seguido de esta, en 1962

aparecié "Télé Orient", respaldada por la cadena estadounidense ABC.

En torno a los sesenta, en el marco de la independencia de muchos paises y el auge de
los nacionalismos, surgen diversas agencias ligadas al poder estatal. Es el caso de la
Nacional News Agency (NNA), que pasa a constituir la principal agencia de noticias de
Libano. Estard a cargo del Ministerio de Informacién, por lo que se convierte en una via
de informacidon supeditada a los objetivos politicos del gobierno del momento.
Paralelamente en otros paises drabes también nacen las grandes agencias estatales

tales como MENA (Egipto), MAP (Marruecos), INA (Irak), APS (Argelia) y TAP (Tunez).

En 1977 a causa de los problemas econdmicos de la CLT y Tele Orient se fusionaron,



pasando a ser una Unica compafiia, controlada por el Estado y por el sector privado.
Adquiriendo el gobierno un 50% de las acciones de la renovada Télé Liban. Otros de los
canales de televisién que surgieron fueron MTV Al Lubnaniya, Future TV, Al Manar TV,

NBN, Al Jadeed TV y Orange TV, entre otros.

A partir de los 90 se producen cambios importantes. El primero de ellos, es que el
gobierno pasa a ser propietario Unico de Téle Liban, procediendo a la reorganizacion de
la cadena. La cadena se convierte, por excelencia, en el medio estatal y crea a diario una
gran cantidad de programacion propia. Actualmente sigue expandiéndose la televisién
por cable en el pais y es miembro activo de la Unidn Europea de Radiodifusién. Ademas,
hasta el momento, antes de la guerra civil, no existia una regulacién en torno al
mercado radiofénico. Existian mas de 100 estaciones. Sin embargo, en 1996 se
establece una ley gubernamental y se crea el Conseil National de I’Audiovisuel, un
organismo independiente del gobierno que se encargaria de regular un sector que
pasaba a estar liberalizado. Entonces, se pasa a otorgar licencia a tan sélo un pequefio
numero de estaciones privadas. Por ello, la mayoria de canales actuales se constituyen
oficialmente tras la guerra civil El panorama de finales de siglo XX deja un total de hasta

40 televisiones privadas funcionando en el pais.

El auge de las tecnologias y la liberalizacién permitié la expansion de la television por
cable y los canales satélites. Cuando en el siglo XXI el sector privado concedié el
derecho a fundar emisoras de television por satélite en Egipto, Marruecos, Tunez y
Jordania y Libano, este ultimo fue el Unico donde se permitié el tratamiento temas de
indole religiosa y la creacién de contenidos noticiosos. Pese a esto, el desarrollo
tecnolégico y el aparente aperturismo no fue acompafiado de una evolucién favorable
en la libertad de expresiéon y el pluralismo de medios. De hecho, la mayoria de los

medios tienen algun tipo de condicionamiento religioso (musulman o cristiano).

En definitiva, y pese a las complicaciones de los ultimos afios donde los medios estan
sometidos a presiones de paises vecinos, los medios en Libano constituyen un ejemplo

dentro de los paises euromediterraneos.
1.4 Contexto cultural

En relacién a su cultura, el Libano destaca por su gran variedad cultural y religiosa donde



conviven diferentes linajes étnicos, especialmente semiticos, los cuales son de
ascendencia hebrea, arabe, asiria y de los filisteos. También es un pais que destaca por
la gran cantidad de palestinos entre su poblacién y en las Ultimas décadas por la llegada
de una minoria armenia. La lengua oficial del pais es el drabe, a pesar de que también
se utiliza el francés e inglés especialmente para usos comerciales. No obstante, la

minoria armenia utiliza el armenio como idioma principal.

Respecto a la educacidn, el Libano posee una de las tasas de educacién mas elevadas de
, . . , 12 .
los paises arabes, con un 89% de alfabetizacién segun los datos = del ranking de

alfabetizacién del 2016 en paises arabes. Asi pues, a pesar de que la educacion primaria
no es obligatoria, actualmente hay mas de 500.000 alumnos matriculados en escuelas
primarias. En general, la educaciéon en el Libano se encuentra muy desarrollada y
existen gran variedad de escuelas especializadas, todas ellas de propiedad estatal. Cabe
destacar su capital, Beirut, como principal centro en el cual se encuentran ubicadas las
principales escuelas superiores y universidades del pais: The Princeton Review,
American University of Beirut (AUB), ESA Business School, Morgan International,
American University of Science and Technology, Lebanese International University y

Libanese American University, entre otras.

Por otra parte, la religion es un aspecto importante a conocer, puesto que
historicamente la religion dominante en el territorio fue el cristianismo catdlico
maronita, pero con el paso de los anos ha tenido lugar una fuerte inmigracion de
ciudadanos de otros paises como Siria, aumentando asi el nimero de musulmanes en el
territorio. En la actualidad, convive tanto la religidn cristiana como la musulmana vy, a
diferencia de otros paises en los que son constantes los conflictos entre religiones, en el
Libano cohabitan con total armonia las dos religiones. Mdas concretamente, entre los
musulmanes hay de diferentes tipos como los chiitas, sunitas y en menor cantidad los
alauitas. Los que profesan la religidon cristiana, como ya hemos explicado
anteriormente, la mayor parte son maronitas (debido a causas histéricas), aunque

existe una minoria (aproximadamente un 5%) considerados drusos.




Por dltimo, existen diferentes posiciones respecto a la consideracién de la mujer,
encontrando desde la mas conservadora hasta la mas liberal. En el articulo La religion y

la condicion de la mujer en el Libano (2009), Helene Daboin explica que:

“Para la mujer musulmana suni, ser drabe lleva a compartir estilos de vida con sus
vecinas de Siria, Jordania, asi como de Arabia Saudita o de las monarquias del Golfo:
algunas se consideran tradicionales radicales, otras en cambio liberales, pero siempre
dispuestas a alinearse con sus correligionarias. Por otro lado, para muchas chiitas, llevar

el velo es sindnimo de coherencia con el Islam”.

En este contexto, el Instituto para la Investigacién Social de la Universidad de Michigan
realizd en el afio 2014 una encuesta entre habitantes de siete paises de mayoria
musulmana para determinar cudl es la vestimenta mas aceptada en las mujeres del
mundo isldmico y entre todos los paises analizados, el Libano se consideré como el pais
mas “occidentalizado”, y por tanto, menos restrictivo en cuanto a la forma de vestir de
la mujer. Concretamente el 49% de los libaneses consideraron que la mujer debe elegir

libremente su propia forma de vestir.

2. Grado de desarrollo humano en el pais

Este afio, el PNUD (2016) ha publicado las informaciones del 2015 sobre el Indice de
Desarrollo Humano (IDH) de 188 paises. Dentro de esta lista, el Libano ocupa el puesto
76 con un indice del 0,763. Asi pues, este indice ha aumentado un 4,1% entre 2005 vy

2015.

El indice de Desarrollo Humano permite evaluar el progreso de Libano en tres

dimensiones:

Por un lado, una la esperanza de vida al nacer. De otro, el nivel de conocimiento, a través
de la medicidn de los afios de educacidn entre la poblacidén adulta. Y, finalmente, el acceso
al aprendizaje y al conocimiento en los afios mediante la prevision de los afios de
escolaridad para los nifios en edad de ir a la escuela. IDH es una medida resumida para
evaluar el progreso en tres dimensiones bdsicas del desarrollo humano: el acceso al
aprendizaje y al conocimiento por los afios de escolaridad esperados para los nifios en edad

de ir a la escuela. Ademas, el nivel de vida es medido con el Ingreso Nacional Bruto



(RNB) per capita, expresado en ddlares para garantizar la mejor comparativa posible

entre paises.

A partir del siguiente grafico se muestra la evolucién del grado de desarrollo humano a

lo largo de los ultimos diez afios:

Figure 1: Trends in Lebanon’s HDI component indices 2005-2015
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3. Las organizaciones de cooperacidn internacional que trabajan en el

Libano

Los principales ejes de actuacidn internacional, en gran medida, representados por la
Organizacion de Naciones Unidas (ONU) y la intervencion de diversas ONGs como
Oxfam Intermon en el Libano, se centran en los objetivos de desarrollo sostenible
priorizando, en este caso, el fin de la pobreza; la erradicacion del hambre; el trabajo
decente y crecimiento econdmico; la accion por el clima vy, finalmente, obtener paz y
justicia avaladas por instituciones sélidas debido a la histérica problematica estructural

del Libano y al impacto de la guerra de Siria.

En este sentido, segun la clasificacién del Programa de la Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) los proyectos se distribuyen en los siguientes ambitos (Naciones

Unidas Libano):



1. Desarrollo social y local. En esta area se estan llevando tres iniciativas
principales. La primera, un proyecto de mejora de la capacidad para el desarrollo
social en apoyo al Ministerio de Desarrollo Social. Por otro, la transformacién del
Ministerio de Asuntos Exteriores, que pretende mejorar las condiciones de vida
de las comunidades locales y las mas vulnerables. Finalmente, el proyecto de
Apoyo al Fondo Econdmico y Social para el Desarrollo que consiste en
incrementar las oportunidades de ocupacion las actividades de desarrollo
comunitario.

Asi, dentro de este ambito, destacan los siguientes proyectos concretos:

- El programa de apoyo “Lebanon Host Communities” (LHSP), pensado para
responder al impacto de la crisis siria en Libano. Implementado desde 2013,
trata de crear estabilidad en las comunidades mas afectadas — aquellas mas

empobrecidas y préximas al radio del conflicto.

- “Enhancing Capacity for Social Development” comenzé también en 2013 y

nacio para llevar a cabo la transformacién del Ministerio de Asuntos Sociales en

el al Ministerio de Desarrollo Social.

- “Live Lebanon- The Lebanese Expatriate Project”. Llevado a cabo con el
objetivo de apoyar el desarrollo local de las zonas mas desfavorecidas,
movilizando a mas de los 10 millones de libaneses viviendo en el extranjero. En
el objetivo de eliminar la pobreza y las desigualdades regionales. Tuvo inicio ya
en 2004 y la idea era conectar a las personas y organizaciones expatriadas con

comunidades locales.

2. Gobernabilidad democratica. En él trabajan la Oficina de Apoyo para la Creacién de
Consenso, Paz Civil, y fortalecimiento constitucional, que fomenta los didalogos para
alcanzar la estabilidad politica y asi poder garantizar un mayor cumplimento de los

ODS. También se centra en implantar una educacioén flexible y de calidad.

Proyectos:
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- La iniciativa “Lebanese Elections Assistance” (LEAP) dio comienzo en octubre
de 2012 para fortalecer la capacidad institucional de las instituciones nacionales
en el manejo de las elecciones. Se provee de apoyo técnico y asesoramiento en
los ciclos electorales, buscando asi construir mas transparencia e inclusividad en

el proceso.

- Programa de apoyo a la Reforma del Servicio Civil y el manejo de la capacidad
de la Administracién. Llevada a cabo en 2012, dio apoyo al servicio civil para

modernizar y reformar estos sectores.

Prevencidn y recuperacion de crisis. Destaca la voluntad de mejorar las
condiciones vida de los refugiados y apoyar el didlogo para disminuir las

consecuencias negativas de la guerra.

Planes y acciones especificas:

-Se ha prestado apoyo al programa “Lebanon Mine Action”, ya que todavia
sigue persistiendo en el pais un problema serio en torno a las minas terrestres y
otros restos de explosivos de guerra. Es a diario una amenaza para la calidad de
vida de las personas que viven en ciertas regiones. El PNUD apoya el proyecto
con el objetivo de seguir mejorando las condiciones de recuperacion y

revitalizacion de las zonas mas afectadas.

- Apoyo a la Oficina encargada del Fortalecimiento de las Capacidades de
Gestion de Riesgos de Desastres en el Libano. El pais estd sujeto a numerosas
amenazas naturales, entre las mayores la de terremoto o tsunami, pero también
otras de menores dimensiones como inundaciones, incendios forestales, entre
otras. La evaluacidén y asesoramiento en esta area contribuird a disminuir la

vulnerabilidad de la poblacién ante estos factores.

Respuesta a la crisis de Siria. Focaliza su interés en la construccién de la paz en el

11



Libano y el reforzamiento de sus instituciones para la mayor independencia del
pais. Y, pese que ya existian proyectos para este cometido, se han ido

adaptando conforme a las circunstancias del momento:

- El proyecto “Peace Building in Lebanon” funcionaba ya desde 2007
promoviendo la cohesién social a través de varias areas de trabajo y desde el
impacto de la crisis siria también se centra en sus consecuencias dentro del pais.
Proporciona asi apoyo a distintos grupos locales, buscando construir la paz a
través de los medios de comunicacion; la educacién; la sociedad civil; en

comunidades locales y a través del mapeo de los conflictos y su analisis.

5. Medio ambiente y energia. Con el establecimiento de proyectos destinados a la
gestion de residuos y de productos contaminantes; la ideacidn de una

plataforma sdlida de agua y la preservacion del medio ambiente.

Proyectos llevados a cabo:

- El plan “Low Emission Capacity Building” (LECB) busca construir o
complementar las iniciativas existentes y del futuro llevadas a cabo por el
gobierno de Libano, de forma que produzca las minimas emisiones. Se quiere
crear un sistema nacional con un inventario de emisiones de gases de efecto

invernadero y las correspondientes medidas para mitigarlas.

- Rehabilitacién del basurero de Saida. Situado en la parte sur de la ciudad de
Saida y préximo a una zona residencial y comercial, busca resolver el problema
medioambiental que sigue causando en la actualidad. Se iniciéd en octubre de

2012 y se espera que finalice el préximo diciembre.

Cabe decir que en la web de UNPD Lebanon aparecen otras dos areas de accidn:
desarrollo humano y empoderamiento de la mujer. Sin embargo, estas dos secciones

aparecen sin descripcion, completamente vacias y sin ningun proyecto referenciado.
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Paralelamente, a dia de hoy Libano sigue implementando proyectos especificos para el
cumplimiento de la Agenda 2030. Uno de los mds recientes es “Localizing the SDGs:
Listening to the Voices of the ‘Furthest-behind’”. Llevado a cabo en colaboracién con la
ONU, el Instituto Issam Fares busca propuestas para este programa. El objetivo es incluir las
voces de los que quedaron "mas atras" y no participaron tanto en la propuesta llevada a
cabo para la construcciéon de la Agenda para el Desarrollo Sostenible en el Libano 2030.
Serian grupos como la comunidad LGNTIQ; poblaciones rurales empobrecidas; mujeres
jévenes sin empleo y hombres viviendo en la periferia; refugiados; mujeres amas de casa;
personas migrantes con trabajos domésticos; ninos trabajadores; personas mayores;

pequenos vendedores o personas con alguna discapacidad.

En esta misma linea, ya habia sido llevado a cabo en septiembre de 2016 el evento anual

“Social Good Summit”. En él se reunieron mas de 200 participantes. Activistas,
estudiantes universitarios, periodistas, ONG’s representativas o bloggers que se
centraron en discutir sobre el trabajo necesario para conseguir llegar a los 17 objetivos

del Desarrollo Sostenible.

Ambas iniciativas no hacen mas que reflejar que, pese al complicado contexto que se
vive actualmente, existe un claro interés en Libano por promocionar e implementar los

objetivos de 2030.

4. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el caso de Libano. La relacién de los

ODS con las TICy la Comunicacion

En septiembre del afio 2015, un total de 193 lideres establecieron los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), 17 objetivos con 169 metas a nivel mundial con la finalidad
de ser logrados en un plazo maximo de 15 afos. Concretamente, los ODS tienen como
finalidad “erradicar la pobreza extrema, combatir la desigualdad y la injusticia, y
solucionar el cambio climatico en todos los paises y para todas las personas” (Naciones

Unidas, 2017).

Cada pais establece sus propios mecanismos para el control de estos ODS pero, en un

13



marco global pueden ser definidos los 17 objetivos que se intentan cumplir a nivel
mundial. Ademas, a dia de hoy se puede establecer ya un analisis de la evolucién que se

ha dado de cada uno a lo largo de los ultimos afios (Naciones Unidas, 2016):

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

Entre 2002 y 2012 se redujo de un 26% a un 13% el porcentaje de poblacién mundial
viviendo por debajo del umbral de pobreza extrema. Pese a esto, la pobreza sigue
siendo generalizada en algunas regiones como Africa subsahariana.

Ademas, mientras que el 2000 existia un 28% de trabajadores cobrando 1,90 délares al

dia, este evoluciond a un 10% en 2010.

Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la

nutricidon y promover la agricultura sostenible.

A dia de hoy, 800 millones de personas todavia no tienen acceso a los alimentos
adecuados. Y, de nuevo, en Africa subsahariana mas de la poblacién adulta estuvo
sometida a inseguridad alimentaria moderada o grave a lo largo del 2015.

Pese a esto, la evolucién de este ODS muestra que la poblacién que sufria hambre en el
periodo 200-2002 pasd de un 15% a un 11% en el periodo de 2014-2016.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las

edades.

Entre 1990 y 2015 hubo una gran evolucion de la tasa de mortalidad materna mundial, que
se redujo en un 44%. En el caso de la mortalidad infantil en nifios menores de 5 afios se
redujo a la mitad. Aun asi, las cifras muestran que 5’9 millones de nifios murieron en

2015, siendo las causas de su muerte prevenibles.

Aunque con una disminucién mundial en enfermedades como el VIH, paludismo y
tuberculosis, en 2015 todavia se registraron cifras de 2.1 millones de personajes que
contrajeron infecciones de VIH y 214 millones enfermaron de paludismo. De hecho, casi la

mitad de la poblacién mundial esta en riesgo de contraer esta enfermedad. Un 89% de
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los casos se registran en Africa subsahariana.

Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover

oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

En este objetivo se sigue observando una gran desigualdad entre paises desarrollados y
en vias de desarrollo, asi como también entre los sectores mas enriquecidos y aquellos

mas pobres.

Asi, los datos de 63 paises de ingresos bajos y medianos, entre los afios 2008 y 2012,
muestran que los nifios del 20% de los hogares mds pobres tenian mds de cuatro veces

mas probabilidades de no asistir a la escuela, que sus pares mas ricos.

De la misma forma, analizando 38 paises de las regiones desarrolladas se concluye que
75% o mas de los jévenes alcanzaron al menos una competencia minima en lectura y/o
matematicas. Al contrario, esto solo se observd en 5 de los 22 paises en desarrollo con
datos disponibles.

En general, en el afio 2013 todavia existian 59 millones de nifos en edad de asistir a la

escuela primaria que no lo hacian.

Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las

ninas.

La mutilacién genital femenina sigue siendo un gran problema por resolver. En los 30
paises en los que se concentra esta practica, mas de una tercera parte de las ninas

entre 15 y 19 afios se ven sometidas al procedimiento.

Por otra parte, el porcentaje de mujeres casadas antes de los 18 disminuyd 1 de 32%
alrededor de 1990 a 26% alrededor de 2015.

En cuanto al ambito laboral, un 19 % de mujeres afirma seguir ocupando un trabajo no
remunerado frente al 8% de los hombres. Las mujeres en el parlamento siguen
ocupando tan sélo un 23% de los escanos, pese que se produjo un aumento de 6

puntos en la ultima década.

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el
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saneamiento para todos.

Segln datos de 205, 663 millones de personas aun usan suministros de agua no
mejorada y 200 millones se encuentran en una situacidén de estrés por el escaso acceso

a ella, esta evolucidn se espera que sea a mas.

Objetivo 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna

para todos.

Uno coma uno millones de personas no contaban con acceso a servicios de electricidad
en 2012. La evolucidn del acceso a la energia eléctrica ha aumentado de un 79% en el

2000 a un 85% en los siguientes 12 afios.

Se produce un aumento positivo en el uso de energias renovables, donde los servicios

renovables modernos aumentan un 4% anual entre 2010y 2012

Objetivo 8: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el

empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

La tasa media de crecimiento anual del PIB real por persona disminuyd de un 4,7% a un

2,6%. Menos de la mitad de la tasa objetivo de 7% anual.

En el caso de las regiones en desarrollo, se produjo un aumento de la productividad

laboral, aunque en las regiones desarrolladas la tasa sigue siendo el doble.

En el dmbito del empleo, las desigualdades son todavia mas fuertes en Asia occidental y

Africa septentrional, que registran el doble de desempleo para ellas.

Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion

inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

Uno de los aspectos que mas ha evolucionado ha sido la expansién de las nuevas
tecnologias moviles como la cobertura en 3G. a nivel mundial alcanzé un 89% de la

poblacién urbana, aunque solo un 29% en la poblacidn rural.

Ademas, también se produjo un ascenso de la inversidon en I+D, en concreto, de 732
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millones de ddlares en 2000 a 1,7 billones en 2013.

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises.

El ingreso per capita crecié en el 40% de los hogares mas pobres, incluso por encima

gue el promedio nacional.

En 2015 tampoco se habia logrado alcanzar el objetivo de un 3% en el coste por enviar

dinero a través de fronteras internacionales, que sigue en un promedio del 7,5%.

Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,

seguros, resilientes y sostenibles.

En 14 afios, desde el 2000, sélo se ha logrado disminuir un 9% el nimero de personas
gue viven en barrios marginales de zonas urbanas, situandose en un 30%.

La contaminacién en las zonas urbanas sigue siendo un gran problema casi la mitad de
la poblacion sigue estando expuestas a niveles de polucidn de aire ambiental de por lo
menos 2,5 veces al maximo recomendado segun las normas de la Organizacién Mundial

de la Salud.

Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

El consumo nacional de materiales per capita se mantiene en un 72% mas alto en las
regiones desarrolladas que en aquellas en desarrollo. Asi, la huella material por unidad
del PIB material se encuentra en 23,6 kilogramos en comparacion al 14,5 de las regiones

en desarrollo.

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus

efectos.

El Acuerdo de Paris firmado en abril ha supuesto un hecho histérico dentro de la accidon
por el clima. Pese a la reciente polémica y posible futura repercusién que supondra la

salida de Estados Unidos del acuerdo.

17



En cuanto a desastres naturales, 211 millones de personas se vieron afectadas por
alguno entre 2000 y 2013. Y en 2015 sdélo 83 paises contaban con alguna disposicién

legal o normativa para manejar el riesgo de desastre.

Objetivo 14: Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los

recursos marinos para el desarrollo sostenible.

De 1974 a 2013 ha disminuido la proporcion de poblaciones marinas de peces, que
decayo del 90% al 69%.

Ademas, se ha producido una ampliacién de las zonas protegidas en un 4%, contando
en 2016 con un 19%.

Objetivo 15: Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas

terrestres (...).

En el mundo hay mads de 23.000 especies a punto de extinguirse.

Desde 1990 se ha logrado reducir la pérdida anual neta global de la superficie global,
alzando en 2015 unos 3,3 millones de hectareas en comparacién a las 7,3 registradas en

el periodo 1990-2000.

Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible

(..).

La violencia prolongada todavia es un gran problema en muchos paises a causa, en
muchos casos, de los conflictos armados. La tasa de homicidios en los paises en

desarrollo fue el doble que en paises desarrollados.

Ademas, la proporcién de los nifios que sufren trata ha aumentado notablemente de un
13% a un 34% de 2004 a 2011.

Las instituciones siguen siendo débiles y el acceso a la justicia complicado. En el periodo

2012-2014 un 30% de las personas detenidas todavia no habia recibido sentencia.

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el
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Desarrollo Sostenible.

En el periodo de 2006- 2015, el 90% de todos los paises llevaron a cabo el control de la
poblacién y la vivienda mediante censos.

Por otro lado, la relacion entre el servicio de deuda y la exportacion bajé de un 11,7 en
el 2000 a menos de un 2,7 en 2012.Asi mismo, la proporciéon de exportaciones de
mercancia de los PMA en exportaciones totales se duplicé en ese mismo periodo,

aunque solo representa un 1,1% del total.

En el caso de Libano, se unio al proceso de preparacién de la Agenda 2030 en un momento
de crisis politica, humanitaria y econdmica. Durante esos meses, los efectos indirectos del
conflicto sirio captaban la atenciéon de los medios y de las organizaciones civiles. Pese a
esto, fueron llevadas a cabo discusiones y reuniones para definir las areas prioritarias en el
marco de la situacién por la que pasaba el pais. Asi, fueron identificados cinco dmbitos
principales que se establecieron en un dia nacional de consultas celebrado en mayo de
2013. Son las siguientes (Naciones Unidas Libano, 2013):

1. Servicios bdsicos. Que es insuficiente en Libano y necesita de medidas en el
sistema de educacion o sanidad.

2. Buena gobernanza y reformas politicas. Solucionando asi temas como la
corrupcion, el clientelismo o el sectarismo politico. La necesidad de promover
reformas estructurales como la secularizacion del estado y promulgar leyes que
aseguren la representacion equitativa de los ciudadanos libaneses.

3. Construccion de la paz y prevencion de conflictos. Con la secularizacién y la

educacion como principales herramientas para este objetivo.

4. Infraestructuras y transporte publico. La necesidad de un plan a largo plazo,

coordinado a la vez con los sectores mas locales.

5. Crecimiento inclusivo y creacidon de trabajo. Uno de los mayores retos fue
localizado en la diversificacién de la economia, el sector informal y la densidad

econdmica de Beirut.

Los participantes en las consultas nacionales identificaron los siguientes puntos como
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muy relevantes para el pais:

Ill Ill

- La importancia del “como” en lugar del “qué”: la necesidad de cambiar este cambio

del planteamiento en la agenda tradicional de desarrollo.

- La cuestion transversal de la gobernanza: que fue identificada como el principal
desafio para hacer frente al desarrollo. También se ha criticado la falta de voluntad

politica para lograr participar en un programa de desarrollo a largo plazo.

-La reforma del sistema politico y el empoderamiento de las mujeres: la
secularizacion de la politica y el empoderamiento de las mujeres es algo clave para

prevencion de los conflictos y la propia mejora de la gobernanza.

- Desarrollo de una cultura de la ciudadania: A través de la educacién, estableciendo
una identidad nacional y una cultura de ciudadania para asegurar la estabilidad del pais

y para aumentar la conciencia sobre las cuestiones de rendicion de cuentas.

- Papel de la sociedad civil y de las autoridades locales: La necesaria participacién de la
sociedad civil en la planificacidon del desarrollo, el didlogo nacional y la prevencién de

conflictos. La descentralizacidn también se destaca como una medida relevante.

- Introducir flexibilidad en los nuevos objetivos de desarrollo: la incorporacién de
medidas cualitativas para una mejor medicion del progreso en el pais, no basta lo

cuantitativo.

- Fomentar la investigacion orientada a la accién y la recopilacion de datos a nivel
nacional: se echa en falta informacién estadistica y cualitativa precisa y actualizada que
ayude a tratar las cuestiones mas urgentes. Exigieron que la investigacién y los estudios
fueran sistemdticamente realizados para informar a los actores que trabajan el campo

del desarrollo.

Ademas, a mayores, dentro del reto de establecer un programa para 2030, fueron
llevadas a cabo consultas a los propios ciudadanos. Realizadas a través del servicio MY
World Survey, online y offline, se recogieron las prioridades en términos de desarrollo
sostenible y que ayudarian a definir los puntos mas importantes para el pais. La
iniciativa fue llamada “The Lebanon We Want”. Asi, los encuestados escogieron los seis
puntos mas importantes para el desarrollo de los ciudadanos del pais y sus familias. En

total, 421 personas participaron en la iniciativa en mayo de 2013. Las cuatro prioridades
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identificadas fueron (Naciones Unidas Libano, 2013):
1. Un gobierno responsable y honesto
2. Una buena educacion
3. Mejor sistema de sanidad
4

Mejores oportunidades de trabajo

Tras esto, la Oficina Regional del PNUD en los Estados Arabes ha sido la encargada de
desarrollar un gran nimero de los objetivos de desarrollo. Una de sus principales tareas
es la relacionada con la ampliacion de las oportunidades econdmicas, asi como estudiar
el impacto que tienen los conflictos en el pais, la inestabilidad y la exposicidn a las
catastrofes. En el dmbito econdmico también persigue el objetivo de transparencia y

claridad en las cuentas.

Otro de los objetivos llevados a cabo es el de contrarrestar la inseguridad alimentaria, el
agua y la energia. También en el tema relacionado con la mujer, luchando por conseguir
la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y nifias en un pais en el cual
su nivel de influencia es escaso. Por otra parte, y a pesar de algunos avances, la
educacion en el Libano es otro objetivo a desarrollar, es por eso que, uno de los ODS se

centra en la mejora de la escolarizacién.

Por ultimo, el aumento de la esperanza de vida y el establecimiento de nuevos retos y
direcciones generales necesarias para mejorar el futuro del pais en dreas de
gobernabilidad, conocimiento y seguridad humana, son algunos de los objetivos
establecidos, asi como el empoderamiento de los jévenes, el desarrollo sostenible y la

paz.

En cuanto a los érganos de gobierno que se encargan de la implementacion de los ODS
en el pais, se han visto grandes dificultades ante el contexto y los acontecimientos
sucedidos en el pais a lo largo de los ultimos afos. Es importante tener en cuenta que,
tras la guerra civil, Libano ha tenido muchos gobiernos con problemas para poner en
marcha politicas que reflejen las necesidades e intereses de la poblacién. Esta

inestabilidad politica ha provocado que el pais tenga lagunas sociales que afectan
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directamente a todos los puntos de los ODS. Por tanto, el papel del Estado en la lucha
contra la pobreza, el hambre, el medio ambiente... ha sido muy distante a causa de las

fluctuaciones y las tensiones regionales.

Segun un informe de la Comisidon Econdmica y Social de las Naciones Unidas (2015), los
oérganos de gobierno responsables de los objetivos de desarrollo sostenible son los

siguientes:

El parlamento de Libano, que constituye el cuerpo legislativo y por lo tanto una rama
fundamental. Existen 16 comités parlamentarios que se encargan de las materias

especificas de los ODS. Uno de los mas importantes, el de medioambiente.

El Consejo de Ministros. Constituye el poder ejecutivo. Se encuentra presidido por la

Presidencia del Consejo de Ministros.

El sistema judicial. Importante también al suponer un mecanismo que juzga y persigue
el cumplimiento de regulaciones relacionadas con los ODS. Como los derechos de todos

por igual o el cuidado del medio ambiente.

The Council for Development and Reconstruction (CDR) nacié en 1977 para llevar a cabo
programas de reconstruccidn, siguiendo el plan del ministerio. En 2001 se convirtié en una

agencia ejecutiva que busca la mejora de infraestructuras y programas de desarrollo.

El ministerio de medioambiente. Establecido en 1993, aumentd su poder en el ambito
en el 2005. Ademas, el ministerio colabora con una red de institutos de investigacion

con las que comparte objetivo.

Por ultimo, los municipios, que a nivel local también son un ente relevante.

Ademas de las instituciones oficiales del gobierno, en el pais trabajan un gran nimero de

organizaciones privadas que se encargan de promover acciones y proyectos en el marco
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... 3
de estos objetivos .

La situacién interna de los ODS en el pais no se puede entender sin las complicaciones
politicas que azotan el pais en pleno contexto bélico, lo que impide la total promocién de

programas de acciéon destinados al cumplimiento de los objetivos previstos para 2030.

4.1. La relacién de los ODS con las TIC y la Comunicacién

A partir de del analisis de todos los ODS, hemos seleccionados dos en concreto y hemos

analizado la relacion de los mismos con las TIC.

-Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion

inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

La construccidn de infraestructuras continda siendo un problema para el Libano. Por lo
gue el objetivo de desarrollo nimero nueve es uno de los principales focos de atencién.
Como indica la Asociacion para el Progreso de las Comunidades en el libro “Manual de
acceso a las TIC en situaciones de pobreza” (noviembre 2010), entre las principales barreras
al desarrollo destacan las dificultades econdmicas que evitan las inversiones requeridas
para la construccion de las infraestructuras de telecomunicaciones necesarias para que la
poblacién pueda tener acceso a las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion. Hay que
tener en cuenta datos que ofrece el Lebanon Economic Monitor como que el 27 por ciento
de la poblacién se encuentra bajo el umbral de la pobreza por lo que la situacion econdmica
no es nada favorable en la necesidad de construir infraestructuras que mejores la

industrializacién y la innovacidn del pais africano.

En la obra “Analysis of Lebanon's ICT sector”, se recoge otro factor que dificulta dicho
desarrollo, que es el elevado precio de los suministros eléctricos para la poblacién, causa

por la cual se incrementa el precio de las comunicaciones. A la vez, el alto coste de los

3 . . - . .
Consultar el “Anexo 1”, donde se lleva a cabo un directorio de organizaciones trabajando en Libano y su
correspondiente ambito de accién.
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equipos, software, y de la conectividad a Internet es uno de los grandes problemas que

tiene actualmente la poblacién de Libano.

En cuanto a la relacién de este objetivo con las TIC, segun explica Bankmed en su libro

“Analysis of Lebanon's ICT sector”, actualmente el sector se encuentra dominado por
las pymes. La actividad de estas compaiiias se basa fundamentalmente en la
distribucién y venta de programario y desarrollo de aplicaciones. Concretamente, el
sector cuenta con 300 empresas que trabajan para la innovacién el pais. En este
sentido, las firmas de este sector se estan centrando, cada vez mas, en la creacién de
contenidos y la innovacion. De hecho, el uso de paginas web y de aplicaciones mdviles

es indispensable para los usuarios libaneses.

Las TIC son una industria lider en el Libano. El libro “Manual de acceso a las TIC”, recoge
qgue este sector se ha expandido sin cesar, aunque el control del gobierno frena su
mayor crecimiento que a parte de la industria podria beneficiar a la poblacién. Si bien la
industria ha crecido con mejoras tecnolégicas, sigue estando limitada por varias
ineficiencias que incluyen la motivacién politica, obstaculizacién de la privatizacién y la
competencia inadecuada debido a la pirateria. Ademas, la baja calidad y la cobertura
escasa de infraestructura, junto con costes elevados, han creado un freno para el
mercado de las TIC en el Libano. Asimismo, el sector se enfrenta otros retos como el
vinculado al marco regulatorio deficiente y las interrupciones de electricidad constantes
gue entorpecen el desarrollo industrial e innovador del pais. En este sentido, el Libano
también esta expuesto a la incertidumbre debido a problemas de seguridad que
desestabilizan el pais. Ademas, la industria libanesa de las TIC es vulnerable a las
amenazas de seguridad cibernética y, por ese motivo, no hay confianza suficiente en el

sector para aprovechar todo su potencial en el crecimiento industrial del pais.

Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover

oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

El segundo de los objetivos que hemos seleccionado por su relevancia en el pais es la

consecucion de una Educacién de Calidad, es decir, el objetivo nimero cuatro. La
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regulacién gubernamental del Libano suele pasar por alto las posibilidades que ofrecen

las TIC aunque en los ultimos afios se ha hecho una apuesta en el ambito.

Segun informa “On the national educational technology strategic plan 2012-2017: The
importance of essential conditions and rigorous piloting”, el Libano cuenta con un Plan
Nacional de Tecnologia Educativa que empezd cinco afios atrds. Se trata del principal
programa, promovido por el Ministerio de Educacién y Educacidn superior. Su objetivo
se centra en que todos los estudiantes tengan “acceso adecuado” a las tecnologias
dentro de clase, en la medida que pueden apoyar fines curriculares. Con él, numerosas

escuelas privadas estan integrando las tecnologias como método de aprendizaje.

En cuanto a las aportaciones desde actores internacionales, el Banco Mundial lanzé en
2015 el programa Tech For Kids. Se trata otro de los planes que mas protagonismo estd
teniendo. Con él se defiende el uso de la tecnologia en las salas de clases para mejorar
la educacién en nifos. El programa, ademds de informar sobre el papel de las TIC,
también ha permitido el Trabajo cooperativo entre expertos en tecnologias y profesores
de las distintas escuelas del pais. Financiado por el Fondo de Asociacién entre Corea y el
Banco Mundial, se encuentra vinculado al Proyecto de Ecosistemas de la Internet Movil,

gue impulsa la innovacién tecnoldgica en el dmbito empresarial.

Vemos asi como ante el objetivo conseguir una educacién de calidad es primordial el
uso de las TIC en la medida que mejora el acceso a los conocimientos de la poblacién.
La falta de acceso a Internet y las tecnologias suponen una barrera importante para el
desarrollo de una educacidn eficiente y desde el propio gobierno se encuentran
trabajando en aras de conseguir avances. Estas carencias educativas se muestran en el
informe PISA 2015 donde se recogen datos como que el 50,2% de la poblacion no tiene

conocimientos en materia de ciencia y matematicas.

En definitiva y a modo de conclusién, observamos que las oportunidades y tendencias de
las TIC analizadas mas arriba, asi como los problemas de la pobreza, requieren enfoques
creativos del tema del acceso a las TIC, basados en la participacion comunitaria, la eleccién

adecuada de herramientas tecnoldgicas y contenidos relevantes.
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Consideramos que hay una ausencia de politicas de regulacion en el marco de las TIC.
Estas politicas deberian de apostar por la inversién en infraestructuras, las cuales son
insuficientes para el desarrollo de las tecnologias. Por otro lado, a pesar de que hay un
minimo de infraestructuras, no existen suficientes proyectos de educacién basados en
el uso de las TIC orientados a que la poblacion aprenda nociones basicas como navegar

a través de Internet, utilizar aplicaciones, etc.

En el caso del Libano nos encontramos ante uno de los paises en vias de desarrollo en
los que la brecha digital estd todavia presente. Por lo que las mejoras en los dos

objetivos seleccionados suponen un importante avance en el ambito del desarrollo.

4.1. El papel en los ODS de las organizaciones locales en Libano

En Libano existen un conjunto de organizaciones que se dedican a potenciar y hacer
prevalecer los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) para que la sociedad libanesa se
beneficie de los avances en materia de desarrollo sostenible y aumentar, asi, su calidad

de vida.

A continuacidn, describiremos brevemente el papel de 46 asociaciones. En cada una de

ellas indicaremos el ODS en el que trabaja cada una de estas organizaciones:
1) The Arab Center for the Development of the Rule of Law and Integrity

-ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos

Esta organizacién arabe de caracter regional fue fundada el afio 2003 para participar
con otras organizaciones similares con el objetivo de desarrollar y reforzar el estado de
derecho y la integridad y la buena gobernanza en los paises arabes, basandose en el
respeto de los derechos civiles y humanos y en practicas democraticas y solidarias. Este
centro estd especializado en investigacién y gestién de proyectos, estudios y analisis
interculturales, tecnologias de la informacidn y creacidon de bases de datos, asi como se

encarga de garantizar la prestacién de servicios de buena calidad.
2) AL-MAJMOUA Lebanese Association for Development

-ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico
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se trata de una organizacion libanesa sin fines lucrativos que se centra en el apoyo a los
pequefios empresarios, especialmente mujeres, para fomentar el desarrollo de
negocios sostenibles en el Libano. Otro de los objetivos es financiar con recursos
econdmicos a las personas con pocos ingresos para ayudarles a desarrollar sus

actividades, asegurando una fuente regular de ingresos en todos los hogares.
3) Amel Association International

-ODS 3: Salud y bienestar

Organizacidon internacional encargada de los servicios de salud, rehabilitaciéon
profesional, desarrollo social, la educacién y la sensibilizacién de la educacion en todos
los campos (incluyendo las tecnologias de la informacién y la comunicacién), la
proteccion y defensa de los nifios, el apoyo y empoderamiento de las mujeres en todos
los campos, la defensa de los derechos humanos y ayuda a los refugiados en todas las

areas posibles.
4) AMWAJ of the Environment

-ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres

Se trata de una asociacidén libanesa que se preocupa por la proteccion del medio
ambiente, conservacién y protecciéon de los recursos naturales y la biodiversidad,
divulgacién de la conciencia medioambiental entre los ciudadanos, asi como de la
colaboracién y coordinacién con las asociaciones gubernamentales locales en todos los

temas relacionados con el medio ambiente.
5) Daleel Madani

-ODS 4: Educacion de calidad

Es un portal de dominio publico que ha sido desarrollado y administrado por el Libano.
Se trata de una plataforma de colaboracién en linea para las noticias y los servicios de la
sociedad civil. Tiene como principal objetivo mejorar el acceso a la informaciéon de

todos los ciudadanos, asi como fortalecer la cooperacién de la sociedad en el Libano.
6) Arab NGO Network for Development

-ODS 17: Alianzas para lograr objetivos
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Su principal objetivo es la mejora de los conocimientos y capacidades entre las
organizaciones de la sociedad civil del mundo arabe, concretamente en los derechos
econdmicos y sociales. Se establecen mecanismos internacionales para fomentar la

participacién de todos los miembros y adquirir conocimientos.
7) Arab Organization of Disabled People

-ODS 10: Reduccién de las desigualdades

Es una organizacidn arabe que trabajo con las personas que sufren alguin tipo de
discapacidad. Creada en 1998 en el Cairo (Egipto) sin dnimo de lucro que trabaja en
todos los paises arabes. Los principales objetivos de AOPD son promover los derechos
de las personas con discapacidad, empoderar a las personas con discapacidad vy

representar a las personas con discapacidad en el mundo en general.
8) Association for Charity & Culture

-ODS 4: Educacion de calidad

Es una organizacién sin animo de lucro establecida desde 1966, especializada en
educacion de calidad. Su misién principal es dar a los jévenes el conocimiento, las
herramientas y las oportunidades necesarias para mejorar sus vidas. Ofrece el formato
del sistema escolar privado y tiene un instituto vocacional reputable. Simultaneamente,
proporciona una atencion familiar alternativa a los nifios que han sido privados de sus

familias bioldgicas o tienen dificultades financieras dentro de sus familias.
9) Association for Forest Development & Conservation

-ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres

Su principal objetivo es la lucha contra los incendios forestales en el Libano. Esta
asociacion forma parte del Programa de Conservacién de la Naturaleza, y en los Ultimos
anos ha puesto en marcha diferentes programas relacionados con la prevencion de los
incendios como la implementacidn de un programa de capacitacién para los agentes de
policia de los municipios, establecimiento de un plan detallado de prevenciéon de

incendios o llevar cabo medidas de prevencion especificas en areas forestales sensibles.

10) Association for the Development of Rural Capacities
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-ODS 10: Reduccidén de las desigualdades

La misiéon de esta asociacion consiste en empoderar a la gente marginada por
cuestiones demograficas y ayudarles a tener una mejor calidad de vida mediante el
desarrollo econdmico y social. Mas concretamente tiene el fin de dar acceso a
capacitacion, herramientas, informacién, y servicios financieros; facilitar el acceso al
trabajo y ayudar a establecer proyectos generadores de ingresos y fomentar la

cooperacion y la cooperacion descentralizada.
11) Association Libanaise pour la Maitrise de I'Energie

-ODS 7: Energia asequible y no contaminante

Se trata de una asociacién involucrada en una amplia gama de actividades relacionadas
con practicas sostenibles y otros temas "verdes". Conocida por su sigla en francés,
ALMEE (Asociacién Libanesa para la Maestria de la Energia y para el Medio Ambiente),
el grupo se describe como "una asociacidn no politica y sin fines de lucro"
comprometida con un mejor manejo de multiples asuntos y dotada de Tecnologias
asociadas con la energia y el medio ambiente. No sdlo actua en el Libano, sino también
en toda la cuenca mediterranea y en todo el mundo. Algunas de sus acciones estan
relacionadas con: fuentes de energia renovables como solar, edlica, biomasa, hidraulica,
madera, etc. Aspectos técnicos disefiados para mejorar la eficiencia energética, como
aislamiento, acristalamiento y las ultimas tecnologias de calefaccion y aire
acondicionado. Y por ultimo, técnicas como la cogeneracidn que disminuyen los

residuos asociados con la generacion de energia y los procesos industriales.
12) Cercles d’Innovation de Technologies Educatives

-0ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura

Esta plataforma vinculada con la ONU actlda en ambitos relacionados con la indUstria,

innovacion e infraestructuras del pais.
13) Dar Al Amal
-ODS 5 y 10: Igualdad de género / Reduccion de desigualdades

Es una agrupacién que apoya sin discriminacion a los nifios en situacién de riesgo. Nifios
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gue se ven comprometidos por sus condiciones familiares, lo que significa que
pertenecen en su mayoria a familias muy pobres. Por lo tanto, DAA apoya a los
miembros de sus familias y sus comunidades también. Ademas, apoya a las nifas y
mujeres jovenes en situaciones de violencia, maltrato, explotacion, prostitucién,
marginacion y / o en conflicto con la ley. DAA trabaja con ellos para fortalecer su
autoestima crear su identidad, adquirir habilidades, y para integrarlos en la sociedad. En

general, DAA les ayuda a mejorar sus condiciones de vida.
14) Digital Opportunity Trust

-ODS 9y 10: Industria, innovacion e infraestructura / Reduccion de las desigualdades

Se trata de programas econdmicos, educativos y de liderazgo, llevados a cabo por
jovenes graduados que tengan interés por el cambio. Los jovenes trabajan en las
universidades y escuelas superiores, las cuales se encuentran equipadas con la mejor
tecnologia para su aprendizaje. Tras finalizar el proyecto, los jévenes se encuentran
preparados con el talento y la experiencia necesarios para enfrentarse al mercado de

trabajo.
15) Collectifs des Ones au Liban

-ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos

Esta plataforma vinculada a la ONU trata de crear y fomentar alianzas entre las

organizaciones para lograr los objetivos de desarrollo sostenible.
16) Environment Development Association

-ODS 11y 15: Ciudades y comunidades sostenibles / Vida de ecosistemas terrestres

Esta plataforma vinculada a la ONU se encarga de la proteccién y desarrollo del medio
ambiente a través del fomento de ciudades y comunidades sostenibles a la vez que la

creacién y el mantenimiento de vida en los diferentes ecosistemas del pais.
17) Foundation for Human and Humanitarian Rights
-ODS 16: Paz, justicia e instituciones sdlidas

Su principal objetivo es promover una conciencia social de los derechos humanos en el
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Libano y el Medio Oriente propagando estos valores a través de procesos educativos a
largo plazo y de largo alcance con el objetivo final de integrar estos derechos dentro del
tejido social. Identificar casos y situaciones en las que se violen o se niegan los derechos
humanos, con el fin de promover la concienciacién y alertar a la sociedad civil y la
opinién publica. Enfrentar las violaciones de derechos humanos y aplicar presién para
detener las violaciones y reparar injusticias. También, examinar las leyes y reglamentos,
su forma de hacer cumplirlas, abogando activamente y presionando para que la

legislatura se ajuste a los estdndares normativos de los derechos humanos.
18) Green Line Association

-ODS 7 y 15: Energia asequible y no contaminante / Vida de ecosistemas terrestres

Su mision es promover la conciencia ambiental y documentar la amenaza del medio
ambiente, introduciendo un cambio social dentro del concepto de desarrollo sostenible.
Realiza campafias basadas en la educacidn y la conciencia, investigacién del medio

ambiente o la promocidn y el empoderamiento.
19) Imam Al-Sadr Foundation

-ODS 3y 4: Salud y bienestar / Educacion de calidad

Se trata de una fundacién encargada de la atencién a personas con necesidades
especiales, personas desplazadas, con desempleo, etc. También ayuda a las personas

hospitalizadas y lucha para poner fin al trabajo infantil o las disparidades de género.
20) INJAZ Lebanon

-0ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura

Es una organizacion sin danimo de lucro que tiene como objetivo educar y preparar a los
jovenes del Libano para convertirse en empleados y empresarios cualificados dentro de
una economia nacional en crecimiento. Realiza programas educativos variados que se
centran en la preparacién para el trabajo y el ambito empresarial, asi como el

conocimiento de las nuevas tecnologias de la comunicacion.
21) Institut Libanaise pour le Developpement Economique et Social

-ODS 1y 8: Fin de la pobreza / Crecimiento econédmico
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Esta organizacidon trabaja para luchar contra el éxodo rural y la emigracion de la
poblacién hacia el exterior del Libano, lucha contra la propagacién de la pobreza,
trabaja por permitir a las personas perseverar en una vida digna y justa y para el
desarrollo econdmico y social del individuo y de la comunidad. Por ultimo, se preocupa

por promover el didlogo entre las comunidades.
22) Institute of Progressive Women Union

-ODS 5y 10: Igualdad de género / Reduccién de las desigualdades

Este instituto se basa en la lucha de género y en el empoderamiento de la mujer para
hacer frente a las desigualdades de derechos entre hombres y mujeres. Los objetivos de
la organizacidén consisten en el empoderamiento econdmico de las mujeres a través del
desarrollo de proyectos inclusivos y la ayuda comunitaria; cambiar el concepto de mujer
y concienciar la sociedad mediante actividades y programas culturales para jévenes y

fomentar leyes para procurar la igualdad de género.
23) Jihad Al Binaa Foundation for Development

-ODS 1y 10: Fin de la pobreza / Reduccién de las desigualdades

Esta agrupacién trabaja para la potenciacion econdmica de las mujeres a través de
grandes proyectos de desarrollo, que incluye la formacién y apoyo de la comunidad.
Trabajando en la conciencia social y el cambio de la imagen de la mujer por la
realizacion de actividades juveniles basados en la comunidad, y programas culturales. El

logro de la igualdad de género y la equidad a través del Estado de Derecho.
24) Joseph and Laure Moghaizel Foundation for Democracy and Human Right

-ODS 5 y 10: Igualdad de género / Reduccion de las desigualdades

Esta plataforma vinculada a la ONU apuesta por la igualdad de género y lucha contra las

desigualdades entre hombres y mujeres en todos los ambitos de la sociedad libanesa.
25) KAFA (Enough) Violence & Exploitation
-ODS 5: Igualdad de género

Es una organizacion civil libanesa de caracter no gubernamental, feminista y laica que
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tiene como objetivo acabar con una sociedad basada en el poder patriarcal vy
discriminatoria hacia las mujeres. Sus acciones se basan en la eliminacién de todas las
formas de violencia y explotacién de género a través de la introduccién de leyes y
cambio de la politica. Su tarea es influir en la opinidn publica de forma que se puedan

cambiar las practicas y mentalidades basadas en el concepto patriarcal.
26) Lebanese Association for Popular Action

-ODS 17: Alianzas para lograr objetivos

Es la Asociacidon Libanesa de Accidon Popular, sin dnimo de lucro y que tiene como
objetivos promover los derechos sociales, econémicos, civiles y culturales para los mas
desfavorecidos en el Libano. También la construccion de la unidad nacional y el
fortalecimiento de los valores democrdticos, promoviendo la igualdad y derechos

igualitarios para todos.
27) Lebanese Center for Human Rights

-0DS 16: Paz, justicia e instituciones sdlidas

Esta organizacién supervisa la situacidon de los derechos humanos en el Libano, lucha
contra la desaparicién forzada, la impunidad, la detencién arbitraria y el racismo y
rehabilita a las victimas de la tortura. EIl CLDH organiza regularmente conferencias de
prensa, talleres y reuniones de incidencia sobre cuestiones de derechos humanos en el
Libano y recoge, registra y documenta abusos contra los derechos humanos en

informes y comunicados de prensa.
28) Lebanese Comission for Environment & Development

-ODS 11 y 17: Ciudades y comunidades sostenibles / Alianzas para lograr los objetivos

El Observatorio del Libano de Medio Ambiente y Desarrollo tiene como tarea
proporcionar acceso abierto a los datos ambientales y de desarrollo, para proporcionar
una informacién adecuada sobre el medio ambiente en el pais. Otro de sus objetivos es
establecer un sistema de monitoreo ambiental continuo en base a indicadores

ambientales y de desarrollo.

29) Lebanese Council of Women
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-ODS 5: Igualdad de género

Es una organizacion no gubernamental (ONG) fundada en 1952. Muchos destacados
activistas libaneses de derechos de la mujer y reformistas sociales se involucraron en
varias campafias de reforma social y moral a principios del siglo XX. Esto llevd
directamente a la campafia organizada para asegurar a las mujeres sus derechos de

voto y empleo.
30) Lebanese Council to Resist Violence Against Women

-ODS 5: Igualdad de género

Esta plataforma vinculada con la ONU pone en valor los derechos de la mujer y lucha
contra la violencia de género y sus consecuencias en la vida diaria de la sociedad del

Libano.
31) Rene Mouwad Foundation

-ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econédmico

Este movimiento pacifico vela por el crecimiento econdmico y la garantia de un trabajo

decente para los ciudadanos del Libano.

32) Lebanese Environment Forum

-ODS 15 y 17: Vida de ecosistemas terrestres / Alianzas para lograr los objetivos

El Foro de Medioambiente del Libano cuenta con 46 organizaciones no
gubernamentales y se trata de una organizacién sin dnimo de lucro que trabaja en el
ambito nacional y tiene como principales objetivos la proteccién del medio ambiente
mediante la recopilacion de las organizaciones, comités y organismos interesados en el
medio ambiente para coordinar su trabajo. Ademas, también fomenta la creacién de
nuevas organizaciones ambientales en el Libano y participa en la creacién del Ministerio

de Medio Ambiente, entre otros.
33) Lebanese Foundation for Permanent Civil Peace

-ODS 16: Paz, justicia e instituciones sdlidas

34



Esta fundacidn se centra principalmente en la atencién a los problemas de la cultura
civica, especialmente en el Libano, cuya misidn principal es establecer la paz civil y la

solidaridad. En general, se ocupa de la regulacion negociada de los conflictos.
34) Lebanese Physical Handicapped Union

-ODS 10: Reduccion de las desigualdades

Es una organizacién que trabaja en la defensa de los derechos de los discapacitados en
Libano. Actualmente la organizacidon estd centrando sus esfuerzos para aumentar la
accesibilidad de los lugares de votacion para los discapacitados. LPHU encontrd en una
encuesta reciente que menos del 1% de los lugares de votacidn en el pais del Libano son

totalmente accesibles para los discapacitados.
35) Makhzoumi Foundation

-ODS 4y 8: Educacion de calidad / Trabajo decente y crecimiento econémico

Su misién es la de movilizar recursos, construir alianzas y desarrollar las capacidades de
la comunidad libanesa a través de la promociéon de recursos educativos, el
conocimiento de las nuevas tecnologias, la asistencia sanitaria global, la creacién de
nuevas empresas y el fomento del desarrollo sostenible. En general, esta orientada a

mejorar la calidad de vida de todos los habitantes del Libano.
36) Maritime Environmental Safety Organization

-ODS 14: Vida submarina

es un organismo especializado de las Naciones Unidas encargado de regular el transporte
maritimo. El objetivo primordial es desarrollar y mantener un marco reglamentario amplio
para el transporte maritimo y su ambito de actuacién incluye hoy la seguridad, las
preocupaciones medioambientales, las cuestiones juridicas, la cooperacién técnica, la
seguridad maritima y la eficiencia del transporte maritimo. El trabajo de la OMI se lleva a

cabo a través de cinco comités y estos son apoyados por subcomités técnicos.
37) Mouvement Social Libanais

-ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico
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Movimiento Social del Libano es una organizacién sin animo de lucro, no partidista, la
cual se encuentra presente en todo el pais para la atencién de los mdas pobres. Sus
principales objetivos son el fomento de la ciudadania activa a través de proyectos de
desarrollo socioecondmico y también crear conciencia social para hacer frente a los
problemas sociales y promover la participacion de los jovenes en la transformacién de
la sociedad. También promueve politicas que tengan en cuenta las necesidades y los

derechos de los mas desfavorecidos.
38) National Association of Medical Social Care and vocational training

-ODS 3: Salud y bienestar

NAMSCVT fue fundada en 1984 por una serie de médicos, farmacéuticos, enfermeros e
intelectuales palestinos y libaneses que se reunieron para formar una asociacion que
daria acceso a la formacion profesional a jévenes pobres residentes en la zona,
especialmente palestinos. A la vez, proporcionan consejos y ayudas para el bienestar y

salud.
39) Permanent Peace Movement

-ODS 16 y 17: Paz, justicia e instituciones sdlidas / Alianzas para lograr los objetivos

Esta agrupacion trabaja en los siguientes campos: Resolver / prevenir conflictos a través de
investigaciones y capacitaciones, e intervenir cuando sea necesario y posible, control del
armamento, posesion y mal uso de armas pequefias, promover la justicia de transicion,
enfrentar el pasado y consolidar la reconciliacidon en la sociedad de posguerra, derechos
humanos y seguridad humana, promover los derechos del nifio y detener el uso de nifios en
conflictos armados, difundir la cultura de la no violencia para que se convierta en un valor y
una elecciéon humana por si misma, sustitucion de la justicia reconstructiva por la justicia
restaurativa y promover la ciudadania y la democracia y motivar a los individuos y grupos

para que cumplan sus deberes y conozcan sus derechos.
40) Economic Council Forum

-ODS 8 y 9: Trabajo decente y crecimiento econémico / Industria, innovacion e

infraestructura

36


http://daleel-madani.org/profile/national-association-medical-social-care-and-vocational-training
http://www.ppm-lebanon.org/en

Este consejo se basa en fomentar el crecimiento econdmico del pais mediante la

ideacidn de trabajo decente y la renovacién e innovacién de infraestructuras.

41) The Lebanese Institute for democracy and human rights

El objetivo de esta agrupacion es proporcionar asistencia, proteccién y soluciones
duraderas a cualquier ser Humano, ya sean refugiados, desplazados internos en el
Libano, prisioneros, amas de casa, mujeres, nifios o cualquier grupo e individuos cuyos

derechos legales fueron violados.

42) The Lebanese Women Democratic Gathering: esta agrupacion trabaja con las fuerzas
democraticas y representa una parte del movimiento de mujeres democraticas seculares de

defensa, sobre la base de pactos y tratados internacionales, asi como la Declaracion

Universal de Derechos Humanos y La Declaracién Universal sobre la eliminacién de la
violencia contra la mujer, con el fin de promover el estatus y la participacion de la mujer

y potenciar sus derechos, con miras a lograr la plena igualdad entre ambos sexos.

43) Women Association of Deir EIl Ahmar: es una organizaciéon no gubernamental sin
animo de lucro libanesa establecida en 1994. La misidon de esta organizacion es
promover el papel de la mujer en el desarrollo rural y el bienestar de la sociedad en la
region alrededor de Deir El Ahmar. Esta se encuentra a 100 kildmetros al noreste de

Beirut y a 12 kildmetros al noreste de Baalbek, en la parte norte del valle de Bekaa.

44) World Vision Lebanon: mas de la cuarta parte de la poblacién libanesa vive por
debajo del umbral de la pobreza, la marginaciéon y la vulnerabilidad. Los nifios y jévenes
estdn abandonando la escuela para unirse a la fuerza de trabajo y contribuir a los
ingresos de la familia. Muchos no tienen esperanza de un futuro seguro. La falta de
oportunidades de trabajo y las opciones hacen que los nifios en el Libano sean mas
vulnerables a la explotacién. Los castigos corporales y los abusos domésticos contra los
niflos son frecuentes y el sistema. Estas son algunas de las situaciones en las que esta
trabajando esta agrupacién, con el objetivo de intentar anular, o al menos reducir los

casos de estas personas que sufren exclusidn social.

En general, hemos encontrado una gran cantidad de organizaciones de la sociedad civil

gue, actualmente, trabajan sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el
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Libano. Entre estas organizaciones (mayoritariamente no vinculadas a la politica y sin
animo de lucro) predominan las que tienen como objetivo el desarrollo social y
econdmico a partir de actividades relacionadas con la educacién, la pedagogia y la
formacidén de los ciudadanos para que éstos puedan empoderarse y tener un trabajo
digno, y en general, mejorar sus condiciones de vida. Ademas, también encontramos
diversas organizaciones las cuales tienen como objetivo la proteccién y conservacién

del medio ambiente, asi como la divulgacion de la conciencia gubernamental.

En relacién a la promocién y el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC) para el desarrollo de proyectos sostenibles, hemos encontrado
algunas organizaciones que pretenden y quieren educar a la sociedad civil mediante la
integracion de las TIC en los diferentes procesos de aprendizaje para enriquecer a la

ciudadania del Libano. Las organizaciones relacionadas con las TIC son:
1. The Arab Center for the Development of the Rule of Law and Integrity
3. Amel Association International
5. Daleel Madani
8. Association for Charity & Culture

12. Cercles d’Innovation de Technologies EducativesQ. Association for the

Development of Rural Capacities
14. Digital Opportunity Trust
20. INJAZ Lebanon

35. Makhzoumi Foundation

A modo de conclusion final, nos gustaria destacar la importancia de fomentar
organizaciones civiles locales, ya que los promotores de estas conocen de primera
mano las necesidades de los ciudadanos y pueden concretar de un modo mas preciso y
factible las soluciones para que, en este caso, Libano pueda desarrollarse de una forma

sostenible.
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5. Una campania de Educacidn para el Desarrollo. Acciones para el objetivo

nuamero 10: Reduccidn de las desigualdades

El objetivo que ha sido seleccionado pretende centrar su foco de accién en un tema muy

concreto: la reduccién de desigualdades que afectan a las personas refugiadas en Libano.

En cuanto a la problematica, resulta complicado conocer con exactitud el nimero de
sirios inscritos en el registro de las autoridades libanesas, pero se estima que la cifra
ronda los 53.000 (Acnur). Mientras el conflicto en Siria continua, la situacién de
vulnerabilidad que viven los sirios desplazados en Libano sigue siendo precaria. Una
generacién entera de nifios sirios sin una educacidon de calidad, a lo que hay que
sumarle las condiciones de los lugares en los que duermen vy, en definitiva, viven. Mas
alld de esto, la pobreza de la poblacion libanesa también crea tensiones con las
personas refugiadas. "Los refugiados sirios han provocado la subida de los alquileres de
las casas, han copado todo el comercio de las pequefias tiendas. Todo esto estd creando
tension con los libaneses, a los que desplazan de los trabajos porque es mas barato
pagar a un trabajador sirio de forma ilegal", sostiene el alcalde de la localidad de Bar
Elias, una de las zonas con mas poblacidn refugiada del valle de la Bekaa (que concentra
el 40% de los refugiados sirios en el Libano), en una entrevista para el diario espafiol El

Mundo (Meneses, 20 de junio de 2016).

¢Cual sera el objetivo concreto de la campafia? Se centrard en promover la integracién
de las personas refugiadas, buscando fomentar las buenas relaciones entre la poblacidn

libanesa y éstos.

El publico objetivo al que va dirigido sera la poblacién adulta y menor de las localidades

donde se haya trasladado a vivir mas poblacion siria.

Cabe decir que la campafia tendria un mayor éxito de estar llevada a cabo por un
conjunto de entidades e instituciones oficiales que facilitarian no sélo la promocién sino

la blisqueda de recursos para la realizacién de las actividades.

Actividades:

- Puesto de informacién a pie de calle. La realidad virtual como herramienta de

sensibilizacion. A través de puestos en la calle, se proveera a la poblacién libanesa

39



de datos e informacion basica sobre el conflicto sirio. Ademas, se llevara a cabo
la visualizacion de una pieza de realidad virtual que recree la vida de una o mas
familias en el pais sirio, mientras escuchan sonidos de bombas y sirenas al
fondo. Se trata de una iniciativa que ya ha promovido Médicos sin fronteras en
algunos paises europeos. De esta forma, las personas que experimenten la pieza
podran llegan empatizar y ver a través de una familia siria, lo que ayudara a

sentirse mas cerca de ellos.

- Ciclo de cine y fotografia. Ubicado en los principales centros ciudadanos de la
localidad, llevar a cabo una semana dedicada a las personas refugiadas.
Proceder a la sensibilizacién de la discriminacién a la que estas personas se ven

sometidas, mediante la proyeccién de documentales sobre el tema y fotografias.

- Talleres de convivencia. Consistiria en la organizacién de varios talleres en los
gue tanto familias libanesas como sirias pudieran compartir alguna actividad. En
ella se implicarian no sélo personas adultas sino también nifios. Por ejemplo, un
taller de cocina o costura en el que compartan e intercambien sus propias

tradiciones.

En cuanto a la comunicacién de la campafia, ésta se llevaria a cabo a través de medios
locales (radio, television y prensa) y la promocion a través de instituciones oficiales del
lugar. Ademas, con la coaliciédn de varias de las instituciones que trabajan el tema se
lograria una mayor difusion. También se procederia a la reparticion de notas

informativas en la calle.

Finalmente, los recursos y presupuestos necesarios para esta campania serian:

Para la actividad n? 1, las carpas y otros materiales fisicos se conseguirian gracias a la
cooperacion tanto de las entidades sociales que colaboran en la iniciativa como las
instituciones. En cuanto a la pieza de realidad virtual se podria solicitar el uso de algunas de
las que ya han sido creadas por medios internacionales como el New York Times o por otras

entidades internacionales. De contar con un amplio presupuesto, se procederia a
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la contratacién de una empresa de realidad virtual para la creacion de algo exclusivo.

Esto tendria un coste econdmico mas elevado.

Para las actividades 2 y 3 seria necesario gestionar los lugares fisicos en los que se van a

ubicar, si se colabora con las instituciones de la localidad seria algo sencillo de resolver.

6. Conclusiones finales

A través de este trabajo se ha puesto de manifiesto la relevancia de los Objetivos de
Desarrollo Sostenibles y su promocién. Ademas, se ha llevado a cabo una evaluacién del

compromiso en Libano para avanzar en la materia.

Se puede concluir que desde el pais han llevado a cabo un gran esfuerzo por participar
de la Agenda 2030. A través de actividades se ha procedido a la promocién de la
iniciativa, recibiendo a su vez apoyo de organizaciones internacionales. Las Naciones
Unidas juegan un gran papel en el pais, dado que han dado paso a la creacién de

proyectos en la mayoria de focos de interés relacionados con los ODS en el pais.

Por otro lado, el conflicto sirio no ha pasado desapercibido y supone un grave obstaculo

para que el desarrollo del pais, asi como la implicaciéon en el cumplimiento de los ODS.

Finalmente, se ha encontrado un largo de organizaciones privadas que trabajan temas
relacionados con los ODS y que desde un nivel local implementan todo tipo de acciones. Asi
como coaliciones entre organizaciones que suponen un halo de esperanza dentro del actual

contexto, en la medida que serdn capaces de llevar a cabo medidas mas efectivas.
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Anexos

l. Directorio de organizaciones y asociaciones de Libano trabajando

actualmente sobre temas relacionados con los Objetivos de Desarrolllo

Global.

Las organizaciones civiles tienen un papel muy importante y suponen una fuente de

apoyo para el trabajo llevado a cabo por el gobierno. El nimero de ONG’ s registradas

es muy alto, sobre todo aquellas centradas en temas medioambientales.

A través del siguiente directorio se recogen las principales asociaciones del pais y el

campo de trabajo relacionado con los ODS.

Organizaciones

Tema relacionado con Ods

Arab Center for the Development of the

Rule of Law & Integrity

alianza para lograr objetivos

AL-MAJMOUA Lebanese Association for

Development

trabajo decente y crecimiento econémico

Amel Association International

salud y bienestar

AMWAJ of the
Environment

vida de ecosistemas terrestres; vida submarina

Antranik Cultural & Environment
Association

ciudades y comunidades sostenibles; vida de

ecosistemas terrestres

Arab NGO Network for Development

alianza para lograr objetivos

Arab Organization of Disabled People

reduccion de desigualdades

Association for Charity & Culture

educacién de calidad

Association for Forest Development &

Conservatio
n

vida de ecosistemas terrestres

Association for the Development of Rural

reduccion de desigualdades
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http://www.arabruleoflaw.org/index.aspx?PostingId=284
http://www.arabruleoflaw.org/index.aspx?PostingId=284
https://www.almajmoua.org/
https://www.almajmoua.org/
http://www.amel.org/
http://www.amwajenvt.com.lb/index.html
http://www.amwajenvt.com.lb/index.html
http://daleel-madani.org/profile/antranik-cultural-environment-association
http://daleel-madani.org/profile/antranik-cultural-environment-association
http://www.annd.org/english/page.php?pageId=1#sthash.8Iw5OtqF.dpbs
http://www.internationaldisabilityalliance.org/AODP
http://daleel-madani.org/profile/association-charity-culture
http://www.afdc.org.lb/
http://www.afdc.org.lb/
http://www.afdc.org.lb/
http://www.adr.org.lb/

Capacities

Association Libanaise pour la Maitrise

de

I'Energi
e

energia asequible y no contaminable

Cercles D'Innovation de  Technologies|

Educatives

industria, innovacion e infraestructura

Collectif des Ongs au

Liban alianza para lograr objetivos
Dar Al
Amal igualdad de género; reduccion de desigualdades

Digital Opportunity

Trust innovacion; reduccién desigualdades
Environme
nt Development  Association - ciudades y comunidades sostenibles; vida de
Rashay
a ecosistemas terrestres

Anthropological
Foundation for Research| vida de ecosistemas terrestres

and Enviromental
Studies

Foundation for Human and
Humanitarian

Rights

paz, justicia e instituciones sdlidas

Green Line Association

vida de ecosistemas terrestres ; energia
asequible

Imam Al-Sadr
Foundation

salud y bienestar, educacion de calidad

INJAZ Lebanon

industria, innovacion e infraestructura

Libanais Developpemen
Institut e pourle i

fin de la pobreza; crecimiento econémico
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http://www.adr.org.lb/
http://www.almeelebanon.com/
http://www.almeelebanon.com/
http://www.almeelebanon.com/
http://www.almeelebanon.com/
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=LES%20CITES
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=LES%20CITES
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=LES%20CITES
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=LES%20CITES
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=LES%20CITES
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=COL
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=COL
http://dar-alamal.org/
http://dar-alamal.org/
https://www.dotrust.org/
https://www.dotrust.org/
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchac.cfm?ACRONYM=ADERA
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchac.cfm?ACRONYM=ADERA
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchac.cfm?ACRONYM=ADERA
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchac.cfm?ACRONYM=ADERA
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchac.cfm?ACRONYM=ADERA
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchac.cfm?ACRONYM=ADERA
http://www.fares-foundation.org/
http://www.fares-foundation.org/
http://www.fares-foundation.org/
http://www.fares-foundation.org/
http://www.fares-foundation.org/
http://www.fhhrl.org/
http://www.fhhrl.org/
http://www.fhhrl.org/
http://greenline.me.uk/
http://www.imamsadrfoundation.org.lb/
http://www.imamsadrfoundation.org.lb/
http://www.injaz-lebanon.org/
http://www.ildesliban.org/
http://www.ildesliban.org/
http://www.ildesliban.org/
http://www.ildesliban.org/
http://www.ildesliban.org/
http://www.ildesliban.org/

Economigue et Social

Institute of Progressive Women Union

igualdad de género; reduccion de desigualdades

Jihad Al Binaa Foundation for
Development

fin de la pobreza; reduccion desigualdades

Joseph and Laure Moghaizel Foundation

g

Democracy and Human Right

reducciéon de desigualdades; igualdad de género

KAFA (Enough) Violence & Exploitation

igualdad de género

Lebanese Association for Popular Action

alianza para lograr objetivos

Lebanese Center for Human Rights

paz, justicia e instituciones sdlidas

Lebanese Commission for Environment
&

Development

ciudades y comunidades sostenibles; alianza para

lograr objetivos

Lebanese Council of Women

igualdad de género

Lebanese Council to Resist Violence
Against

Women

igualdad de género

Lebanese Economic Forum

trabajo decente y crecimiento econémico;
industria,

innovacidn e infraestructura

Lebanese Environment Forum

alianza para lograr objetivos; vida de ecosistemas

terrestres

Lebanese Foundation for Permanent
Civil

Peace

paz, justicia e instituciones sélidas

Lebanese Physical Handicapped Union

reduccion desigualdades

Makhzoumi Foundation

trabajo decente y crecimiento econémico;
educacidn

de calidad

Maritime Environmental Safety
Organization

vida submarina

Mouvement Social Libanais

trabajo decente y crecimiento econémico



http://www.ildesliban.org/
https://www.facebook.com/pg/Institute-of-Progressive-Women-129684697107141/about/
https://www.facebook.com/pg/Institute-of-Progressive-Women-129684697107141/about/
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=JLMF
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=JLMF
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=JLMF
http://www.kafa.org.lb/profile
http://humanrightsconnected.org/organizations/lebanese-association-for-popular-action-amel
http://www.rightsobserver.org/about-us
http://www.moe.gov.lb/ledo/handbook.html
http://www.moe.gov.lb/ledo/handbook.html
http://www.moe.gov.lb/ledo/handbook.html
http://lcw-cfl.org/home
http://daleel-madani.org/profile/lebanese-council-resist-violence-against-woman
http://daleel-madani.org/profile/lebanese-council-resist-violence-against-woman
http://daleel-madani.org/profile/lebanese-council-resist-violence-against-woman
http://www.annadwa.com/
http://www.lbeforum.org/
http://www.lfpcp.org/LFPCP/
http://www.lfpcp.org/LFPCP/
http://www.lfpcp.org/LFPCP/
http://daleel-madani.org/profile/lebanese-physical-handicapped-union
http://makhzoumi-foundation.org/
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=MESO
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=MESO
http://www.mouvementsocial.org/index.aspx

National Association of Medical Social
Care

and vocational training

salud y bienestar

Permanent Peace Movement

paz, justicia e instituciones sdlidas; alianza
para

lograr objetivos

Rene Moawad Foundation

trabajo decente y crecimiento econdmico

The Association of Environment (Ras

Baallbeck)

vida de ecosistemas terrestres

The Lebanese Institute for democracy and

human rights

paz justicia e instituciones sélidas

The Lebanese Women Democratic
Gathering

igualdad de género

Women Association of Deir El Ahmar

igualdad de género

World Vision Lebanon

hambre cero; fin de la probreza

Fuente: elaboracion propia a partir de datos de la ONU



http://daleel-madani.org/profile/national-association-medical-social-care-and-vocational-training
http://daleel-madani.org/profile/national-association-medical-social-care-and-vocational-training
http://daleel-madani.org/profile/national-association-medical-social-care-and-vocational-training
http://www.ppm-lebanon.org/en
http://www.rmf.org.lb/
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=AE
http://portal.undp.org.lb/ngo/NGOSearchAc.cfm?Acronym=AE
http://lifeinstitute.me/index.php
http://lifeinstitute.me/index.php
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http://www.rdflwomen.org/eng/about-us/
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